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1. Descripcion del titulo

1.1. Datos basicos

Nivel: Master

Denominacion corta: Ciencia de Datos

Titulo Conjunto: Nacional

Descripcion del Convenio: Conveni de Col.laboracié entre la Universitat
Autonoma de Barcelona, la Universitat Pompeu Fabra i la Barcelona Graduate
School of Economics, per a la realitzacié conjunta del Master Universitari en
Ciencia de Dades/Data Science.

Adjunto del Convenio:

Rama: Ciencias Sociales y Juridicas

ISCED 1: Economia

ISCED 2: Estadistica

Habilita para profesiéon regulada: NO

Profesién regulada:

Condicion de acceso para titulo profesional: NO

Es obligatorio cursar una especialidad de las existentes para la obtencién
del titulo SI

Titulo profesional:

Especialidades:

ESPECIALIDADES ECTS (obligatorios de
especialidad)

Especialidad en Metodologia 21 ECTS

(Data Science for Methodology)

Especialidad en Toma de 21ECTS

Decisiones (Data Science for

Decision Making)

1.2. Distribucién de créditos en el Titulo:




Créditos obligatorios: 9 ECTS
Créditos optativos: 45 ECTS
Créditos practicas 0 ECTS
externas:

Créditos TFM: 6 ECTS
Créditos ECTS (total): 60 ECTS

1.3. Universidades y centros:

Universidad solicitante (coordinadora): Universitat Pompeu Fabra
Participantes: Universitat Autonoma de Barcelona

Centros: Barcelona School of Economics (Barcelona)

1.3.1. Datos asociados al Centro:

Informacidén referente al centro en el que se imparte el titulo: Presencial

Plazas de nuevo ingreso ofertadas:

Primer afio de 100
implantacion:
Segundo afo de 100

implantacion:

ECTS de matricula necesarios segin curso v tipo de matricula:

Tiempo completo Tiempo parcial

ECTS ECTS ECTS ECTS

Matricula Matricula Matricula Matricula

minima maxima minima maxima
Primer curso | 60 60 30 30
Resto de 3 30 3 45
cursos

Normas de permanencia:
https://seuelectronica.upf.edu/web/seu-electronica/normativa-permanencia-
estudis-master-universitari



https://seuelectronica.upf.edu/web/seu-electronica/normativa-permanencia-estudis-master-universitari
https://seuelectronica.upf.edu/web/seu-electronica/normativa-permanencia-estudis-master-universitari

https://seuelectronica.upf.edu/normativa-sobre-la-requlacio-de-la-modalitat-de-
dedicacio-a-l-estudi-a-temps-parcial
Lenguas en las que se imparte: inglés

2. Justificacion

Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo.

El Master Universitario en Ciencia de Datos (Master in Data Science) es un
programa de interés académico dentro de las competencias de la Barcelona
School of Economics (en adelante BSE).

Para el disefio de la actual propuesta se han tenido en cuenta los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Mas alla de incorporar los ODS en las competencias a
las cuales aplica, dependiendo de las materias, es importante destacar que el
programa tiene una huella de carbono (“carbon footprint”) baja que se consigue
sobre todo ensefiando a los estudiantes a trabajar de manera colaborativa en la
diseminacién de préacticas que son energéticamente eficientes (ODS-7). El
programa también introduce temas de costes energéticos y la manera en que
impacta la ciencia de datos (por ejemplo, en “neural networks”). Finalmente,
varias asignaturas y materias en el programa tratan de temas con un focus en
los ODS, notablemente los objetivos 1,3,4,5,7,8,9,10,11,12,13 y 16)*.

La BSE es una iniciativa interuniversitaria conjunta del Departamento de
Economia y Empresa de la Universitat Pompeu Fabra; la Unidad de Analisis
Econdémico de la Universitat Autonoma de Barcelona; el Instituto de Analisis
Econdmico del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (IAE-CSIC); y el
Centre de Recerca en Economia Internacional (CREI). En su Patronato, ademas
de la UPF, la UAB, el CSIC y el CREI, también se encuentran instituciones que
la apoyan economicamente: el AXA Research Fund, el Banc Sabadell, la
Fundacié Catalunya-La Pedrera, la Fundaci6 La Caixa, la Fundacién FemCAT,
la Consejeria de Economia de la Generalitat de Catalunya y el Ayuntamiento de
Barcelona. El patronato se completa con cinco académicos a titulo individual,
procedentes del CEMFI, la University College London, la Universidad de
Harvard, la European University Institute y la University of California-Davis. La
BSE ha recibido también financiacion publica a través del Proyecto
“Consolidating Economics”, el unico proyecto de ciencias sociales que formo
parte del prestigioso programa Consolider-Ingenio 2010 del Ministerio de
Ciencia e Innovacién. Asimismo, la BSE ha conseguido en la primera

! https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/

Obijetivo 1: Poner fin a la pobreza, Objetivo 2: Hambre y seguridad alimentaria, Objetivo 3: Salud, Objetivo
4: Educacion, Objetivo 5: Igualdad de género y empoderamiento de la mujer, Objetivo 6: Agua y
saneamiento, Objetivo 7: Energia, Objetivo 8: Crecimiento econémico, Objetivo 9: Infraestructura, Objetivo
10: Reducir las desigualdades entre paises y dentro de ellos, Objetivo 11: Ciudades, Objetivo 12:
Produccién y consumo sostenibles, Objetivo 13: Cambio climatico, Objetivo 14: Océanos, Objetivo 15:
Bosques, desertificacién y diversidad bioldgica, Objetivo 16: Paz y justicia, Objetivo 17: Alianzas
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convocatoria una de las acreditaciones a la excelencia Severo Ochoa en
investigacion del subprograma de la Secretaria de Estado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién del Ministerio de Economia y Competitividad. El
subprograma reconoce el impacto internacional de la investigacion de la BSE,
tiene una validez de cuatro afios e implica la concesion de una ayuda de un
millon de euros anuales durante este periodo.

La BSE goza de amplia experiencia en la gestion de estudios de postgrado.
Actualmente su oferta se compone de tres masters oficiales, programas
profesionales, y escuelas de verano en economia, finanzas y ciencia de datos
dirigidas a un publico internacional. ElI cuerpo docente esta formado por
profesores permanentes o0 en vias de permanencia que provienen de las cuatro
instituciones académicas que componen el Instituto. Adicionalmente, pueden
incorporarse a la docencia expertos del mundo profesional o académico con un
perfil especifico para la asignatura.

Hace 6 cursos académicos, 2014-2015, la BSE implementé el Master
Universitario en Ciencia de datos (Master in Data Science), un master que fue
pionero en el mundo. Ante el incremento en la demanda de cientificos de datos
preparados para tomar decisiones en el marco de las ciencias sociales, la BSE
propone en la presente propuesta de reverificacion introducir especialidades en
el méaster. La especialidad de metodologia (methodology) es muy similar al
master actual, mientras que la especialidad de toma de decisiones (decision
making) introduce la oportunidad de especializarse en temas aplicados a las
ciencias sociales. Esto nos permitira otra vez ser el primer master en el mundo
en ciencia de datos que introduce esta especialidad. Gracias a que fuimos
pioneros en su momento, tenemos ahora 6 afios de experiencia con
estudiantes, graduados y empresas. Esto nos permite entender muy bien las
nuevas necesidades e introducir las dos especialidades. En otras palabras,
después de impartir el master durante 6 cursos, ha nacido la necesidad de
incorporar itinerarios y poder asi adaptar el master a la demanda continuamente
cambiante. Dado que los cambios que nuestro centro proponia para la nueva
adaptacion superaban el 15% que recomienda la agencia evaluadora AQU Cat
para ser tratado como una modificacion substancial, se presenta ahora una
reverificacion del titulo, pero se conserva en esencia la propuesta anterior, asi
como su nombre. De hecho, la nueva propuesta implica ordenar la oferta actual
para ofrecer dos especialidades, una de las cuales (metodologia) es la que y
ofreciamos actualmente. La otra especialidad (toma de decisiones) requiere
incorporar algunos cursos NUevos.

Los avances en sistemas de sensores digitales, el estallido de internet y el
aumento exponencial de la capacidad de almacenamiento han provocado que
la disponibilidad de datos con un gran valor potencial para los negocios y para
la ciencia se hayan disparado en muy poco tiempo. Esta gran disponibilidad de
informacion es una oportunidad sin precedentes y representa un reto analitico y
tecnolégico de grandes proporciones. El analisis correcto de este ingente
volumen de informacion puede convertirse en una de las principales fuentes de
ventaja competitiva para empresas, organizaciones e instituciones publicas o de
investigacion.




La Ciencia de datos, o Data Science en inglés, es el término que mejor explica
los tres aspectos que han sido y seguiran siendo centrales en este programa de
Master: (i) habilidades en computacion, (i) conocimiento estadistico y analitico
y (iii) orientado a la economia, el negocio, las finanzas, las politicas publicas y
las ciencias sociales en general. La Ciencia de los Datos engloba todo el
proceso desde el principio -captura de los datos y organizacion en conjuntos de
informacion para facilitar su trabajo-, pasando por la parte analitico-técnica,
hasta el final del proceso —presentar la informacion trabajada de una forma
explicativa a la organizacion o empresa que ha requerido los servicios de
andlisis de datos, o para el avance de la ciencia-. Las dos especialidades
engloban estos tres aspectos del master.

El objetivo del Master en Ciencia de Datos de la BSE ha sido y seguira siendo
por tanto dotar al estudiante de un amplio y completo conjunto de habilidades
en tres dimensiones clave: habilidades de computacién, herramientas
estadisticas y fundamentos econdmicos y empresariales. Dotar de conocimiento
y habilidades necesarias para disefiar y construir sistemas basados en el
andlisis de datos para tomar decisiones cualificadas. Una formacion analitica
rigurosa en un conjunto completo de técnicas cuantitativas y métodos
computacionales constituyen los fundamentos sélidos para realizar el analisis
de datos avanzados. Una gran variedad de casos reales permitird a los
estudiantes desarrollar la visibn econdmica de la informacion y entender mejor
como las herramientas analiticas pueden generar valor afiadido. Para plasmar
el conocimiento obtenido sobre la toma de decisiones econdémicas, financieras
y de politicas publicas, el proyecto de final de master permitira a los estudiantes
poner en practica todas las habilidades analiticas, tecnolégicas, financieras y
econdémicas adquiridas.

En la nueva fase queremos distinguir entre dos especialidades. Ambas seguiran
los criterios de rigurosidad descritos en los parrafos anteriores y avalados por la
acreditacion obtenida en 2018, en el quinto afio de su implementacién, pero
introduciran también algunas distinciones importantes. A lo largo de los afios ha
aparecido la necesidad de crear dos especialidades distintas que nos permitan
acomodar el incremento en la demanda de cientificos de datos interesados en
el uso avanzado de los métodos de ciencia de datos para la toma de decisiones.

La disciplina de la ciencia de datos es amplia y evoluciona muy rapidamente. La
sociedad, las organizaciones, la comunidad cientifica y la industria necesitan
cientificos de datos con diferentes habilidades, prioridades y preferencias. Por
un lado, la comunidad cientifica, los centros (laboratorios) de investigacion de
las principales empresas e incluso las grandes firmas de consultoria, y los
departamentos de investigacion de las organizaciones requieren cientificos de
datos con un profundo conocimiento de la metodologia de vanguardia, con las
habilidades y la capacidad para desarrollar nuevos métodos de ciencia de datos.
Son cientificos de datos preparados para continuar desarrollandose
cientificamente en el campo de la ciencia de datos, un campo que se desarrolla
a una gran velocidad. Este es el perfil de cientifico de datos es el que
proporcionara la especialidad de metodologia. Esta especialidad tiene un gran
solapamiento con el master en ciencia de datos actual, pero fortalecera el plan
de estudios en esta direccion al incluir nuevos cursos (por ejemplo, inferencia




probabilistica y aprendizaje automatico) y al aumentar el material y el desafio
en los cursos existentes. Por otro lado, otras partes de la industria, muchas
organizaciones e incluso entornos cientificos requieren de expertos en ciencia
de datos con habilidades en andlisis cuantitativos modernos y almacenamiento
de datos, capaces de aplicar las metodologias de ciencia de datos existentes
de manera adecuada, cientifica y rigurosa, pero cuya prioridad principal es la
aplicacion de los métodos mas que la metodologia en si, es decir, mas
orientados hacia la toma de decisiones en los procesos que se ocupan en los
entornos industriales y cientificos. El master actual ha atraido a los estudiantes
mas inclinados por la metodologia y méas fuertes en matematicas y computacion,
pero esto, aunque ha funcionado, puede mejorarse disefiando las dos
especialidades. Al mismo tiempo el comité de admisiones ha tenido que
rechazar varios estudiantes que hubieran sido excelentes para la especialidad
de toma de decisiones porque no son candidatos adecuados para la estructura
del master actual.

Es por este motivo que vemos la necesidad de distinguir en dos especialidades,
la metodologia (methodology) y la toma de decisiones (decision making). Los
estudiantes de ambas especialidades recibiran una formacion muy técnica y
avanzada que les permitira tener una comprension excelente del uso de datos
de alta dimension. Sabran sacar conclusiones adecuadas, ya que entenderan
perfectamente la estadistica aplicada en cada caso. Hasta la actualidad
aproximadamente el 70% de los estudiantes graduados del programa de DS
tienen un perfil mas de metodologia y al acabar el master tipicamente entran en
un programa de doctorado (por ejemplo, en la Universitat Pompeu Fabra,
University College London, Columbia University en Nueva York, University of
Warwick o University of California San Diego) o en posiciones de liderazgo en
empresas de gran reputacion (por ejemplo, como Data Science Manager en
Accenture Applied Intelligence en Barcelona, como IT Project Manager en MIC
Customs Solutions en Austria, como Data Science Lead en Jacobs Engineering
en Londres, o como investigador en Researcher, Einstein Center for
Neurosciences de Berlin).

A lo largo de los afios hemos detectado que habia una demanda nueva de
analista de datos dirigida no a aquellos interesados principalmente en la
metodologia, sino en aquellos mas interesados en el uso de la ciencia de datos
para la toma de decisiones. Dado que el perfil de la escuela combina la
estadistica y computacion con la economia y que cada vez son mas nuestros
investigadores en economia que usan y trabajan con los cientificos de datos,
sabemos que nuestra institucion es ideal para ofrecer esta especialidad a los
estudiantes. Se observara mas adelante que todos los profesores que
incorporamos en esta especialidad son profesores afiliado a la BSE y miembros
de una de sus cuatro unidades. Es pues natural que introduzcamos esta
especialidad. Similarmente, hemos recibido peticiones de empresas e
instituciones de la necesidad de tener un perfil de estudiante altamente
cualificado en ciencias de datos (como nuestros graduados) pero con un interés
mas especifico y un caracter mas aplicado a las ciencias sociales. Ver, por
ejemplo:

https://www.bse.eu/study/summer-school/data-science



https://www.barcelonagse.eu/study/summer-school/data-science

https://bse.eu/study/professional-courses
y otras iniciativas del BSE Data Science Center:
https://www.bse.eu/data-science-center

La introduccién de dos especialidades nos permitira atender la demanda actual
diversa, ordenado la oferta académica a estas necesidades recientemente
detectadas.

Aunque el master de ciencias de datos actual esta centrado en la especialidad
de metodologia, La BSE tiene investigadores trabajando en las &reas de la
especialidad de toma de decisiones, es decir centrada en la aplicacion de
ciencia de datos en las ciencias sociales. Véase, por ejemplo:
https://bse.eu/people/mueller-hannes
https://www.bse.eu/people/durante-ruben

El perfil de metodélogo es necesario en laboratorios de investigacion
avanzados, start ups e incluso en empresas de consultoria con equipos muy
fuertes de Data Science, por lo que tienen también una gran demanda de
mercado. La capacidad del master en preparar nuestros estudiantes para este
perfil y la demanda de mercado ha sido demostrada por los muy buenos
resultados en la ocupacion de nuestros estudiantes para puestos de trabajo de
alto perfil. De hecho, algunos de los estudiantes de las primeras generaciones
del master de Ciencia de Datos estan ahora impartiendo clases en el master
(Nandan Ra, PhD student y Joan Verdu, Joan Verdu actualmente trabajando en
el Data Science Center de la BSE). Con las dos especialidades podemos
fortalecer la parte técnica y de investigacién para el perfil de metodologia, y al
mismo tiempo mantener la rigurosidad técnica e incrementar el nimero de
estudiantes con el perfil de toma de decisiones.

Referentes externos ala Universidad proponente que avalen la adecuacion
de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de
similares caracteristicas académicas.

La revolucién en la disponibilidad de los datos es un hecho claro que esta
impactando en todos los ambitos de conocimiento, como por ejemplo en las
ciencias sociales, financieras y en el &mbito de salud entre otros. La demanda
de cientificos de datos continia creciendo de manera continuada. En 2011
McKinsey predecia que la demanda de analistas de datos superaria la oferta y
que soOlo en los Estados Unidos, se necesitaran aproximadamente 200.000
analistas de datos.

http://www.mckinsey.com/insights/business technology/big data the next fro
ntier for innovation

ElI BLS de estados unidos, predicen un incremento de la necesidad de cientificos
de datos de 33.8% entre 2016 y 2026:
https://www.bls.gov/opub/btn/volume-7/big-data-adds-up.htm
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Estas predicciones se estdn mostrando acertadas. El nUumero de empresas e
instituciones que utilizan la ciencia de datos crece de manera continuada. Esto
lo corrobora, por ejemplo, el informe de Linkedin de 2020:
https://business.linkedin.com/content/dam/me/business/en-us/talent-
solutions/emerging-jobs-report/Emerging_Jobs_Report_U.S._FINAL.pdf

A medida que la disponibilidad de mas informacién penetre en el entorno
econdémico la demanda de estos estudiantes serd importante en una gran
diversidad de sectores. En particular, empresas de sectores como
telecomunicaciones, medios de comunicacion, salud, instituciones financieras o
marketing han expresado explicitamente su interés en la contratacion de
personas con la formacién descrita.

El master en Data Science de la BSE fue pionero, ofreciendo un master que
combinaba todos los elementos que definen Data Science, computacion,
conocimiento estadistico y analitico y orientado a la economia, el negocio, las
finanzas, las politicas publicas y las ciencias sociales en general. La demanda
de cientificos de datos (Data Scientists en inglés) sigue creciendo y ha resultado
en un incremento de los programas de graduados especializados en el
fendmeno llamado Data Science. Desde que lanzamos al mercado el master,
ha habido un gran incremento en el nimero de universidades e institutos que
han iniciado masteres en ciencia de datos. En la actualidad, y ademas del
master de la BSE, algunos de los ejemplos mas representativos en los Estados
Unidos de América son el Msc in Data Science ofrecido en el lllinois Institute of
Technology, el Msc en Data Science y el Msc en Business Analytics ofrecidos
por la New York University, y el Msc en Data Cience de la University of San
Francisco. Mas recientemente han aparecido también los masteres en
Standford University y Columbia University. En Europa las principales
referencias son el Msc in Data Science de la University of Dundee y el Msc in
Big Data and Text Analytics de la University of Essex. Mas recientemente
también han surgido nuevos masteres en Europa en la London School of
Economics (LSE), LMU en Munich, Warwick y UCL.

De la misma manera que fuimos pioneros en su momento, lo queremos ser
ahora con la creacion de las dos especialidades, lo que permitirA a los
estudiantes escoger y especializarse entre dos perfiles. Aunque existen todas
estas referencias mencionadas mas arriba, nuestro programa de master es
unico en combinar una fuerte formacion matematica y estadistica con el uso de
métodos computacionales avanzados y al mismo tiempo incorporar dos
especialidades que permiten poder aplicar estas herramientas a los retos de la
toma de decisiones empresariales, econémicas, de politicas publicas y en las
ciencias sociales en general. En Europa sélo sabemos de la existencia de un
master en data science para la toma de decisiones, aunque, a diferencia de la
BSE, este master no ofrece las dos especialidades y, por lo tanto, no permite la
interaccién entre los estudiantes de metodologia y los de toma de decisiones.
Se trata del master “Data Science for Decision Making” de Maastricht University.
Nuestro master cuenta con profesorado académico que esta enriquecido con
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profesionales de la industria que proveen una vision de las aplicaciones de la
ciencia y la analitica de datos en el mundo de la empresa y las organizaciones.

Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios.

En el proceso de consulta interno y externo para la elaboracion del plan de
estudios han participado profesores de la Barcelona School of Economics
(BSE), el Consejo de Estudios de la BSE y profesionales externos
estrechamente relacionados con el analisis de grandes datos.

La participacion de los profesores de la BSE ha sido fundamental para el
desarrollo de la propuesta. De hecho, la propuesta de estudios esta
estrechamente relacionada con las lineas de investigacion de la BSE vy
aprovecha al maximo los conocimientos académicos que tienen sus profesores.
Un claro ejemplo de esto es que la totalidad del personal investigador docente
(PID) es profesor afiliado de la BSE. El personal docente investigador consiste
en investigadores de alto nivel con lineas de investigacion estrictamente
relacionadas con las materias y contenidos del master, notablemente,
matematicas, estadistica, econometria tedrica y empirica, microeconomia,
macroeconomia, finanzas y técnicas de computacion. El resto de los créditos
estaran impartidos por profesionales.

En un primer paso se form6 un comité de disefio formado por catedraticos y
doctores en estadistica y economia, todos ellos profesores afiliados de la BSE
y con un perfil de investigacion estrechamente relacionado con los dos
itinerarios que proponemos. La experiencia académica y formativa de estos
profesionales se ha apoyado con la experiencia de la BSE en ofrecer programas
académicos. El comité de disefio ha tenido multiples reuniones internas.

Durante el disefio de la reverificacion de master propuesto, se han tenido en
cuenta las necesidades del mercado laboral de cientificos de datos. Con este
objetivo, durante el desarrollo de esta propuesta formativa y en su proceso de
consulta externo, profesionales del sector tanto nacionales como
internacionales han sido consultados a fin de detectar cudles son las
competencias necesarias que deben adquirir los alumnos para ser candidatos
atractivos en su incorporacién con éxito a los distintos entornos profesionales
gue puede abarcar un profesional en Ciencia de datos. Actualmente, la BSE
tiene un network muy grande de empresas del sector con las cuales tenemos
proyectos de consultoria e impartimos cursos a travées de la BSE Data Science
Center (https://www.bse.eu/data-science-center) y en donde trabajan o hacen
internships nuestros graduados (https://bse.eu/study/masters-programs/alumni-
career-paths). Esto ha implicado la incorporacién en el disefio del master de
profesionales que estan trabajando en empresas dedicadas a la Ciencia de
datos. De hecho, el master cuenta con la participacion de docentes del mundo
profesional, expertos en consultoria de proyectos de analisis economico con
grandes bases de datos. Estos profesionales se unen al grupo de investigadores
de la BSE. La combinacion de estos perfiles de investigadores en estadistica,
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economia y computaciéon con los profesionales cualificados del sector
representa un perfil de docencia Unico.

Ademés de contar con el apoyo de un grupo de profesionales y académicos
internos y externos, la reverificacion propuesta también ha sido analizada por el
Consejo de Estudios de la BSE, que ha aportado sus consideraciones y ha
valorado positivamente la idoneidad del mismo para cubrir una necesidad
actual.

Durante los procesos de consulta internos con los profesores y el Consejo de
Estudios de la BSE, se ha considerado de gran importancia mantener la
estructura académica y formativa que tienen todos los masteres que ofrece la
BSE. Esta estructura ha demostrado tener una gran demanda por parte de
estudiantes tanto espafioles como internacionales. Se trata de una estructura
disefiada a inspiracion de los modelos norteamericanos y britanicos. El master
propuesto es académico de un afio a tiempo completo y sin requisito de
experiencia laboral. Este modelo es el que ya esta en vigor actualmente, esta
bien establecido en la BSE y dispone de una gran demanda.

Como resultado de todo este proceso de desarrollo que ha contado con apoyo
tanto interno como externo, se ha disefiado la estructura formativa final que ha
llevado a la definicion del personal académico y de los planes de estudio de las
materias que contiene la nueva propuesta.

3. Competencias
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OBJETIVO DE LA TITULACION

Formar cientificos de datos capaces de aplicar los conocimientos
estadisticos, computacionales y analiticos necesarios para la resolucion y
el andlisis de problemas complejos mediante datos de alta dimension y
usando métodos de estadistica avanzada en el campo de la ciencia de
datos.

COMPETENCIAS

3.1. Competencias basicas y generales

Competencias basicas:

CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su
area de estudio

CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
gue, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados
y no especializados de un modo claro y sin ambigledades

CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

Competencias generales:

CG1.Construir una vision global de un problema/situacion usando los
conocimientos en meétodos de estadistica avanzados, computacion y de
analisis econémico y social.
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3.2. Competencias transversales
No se contemplan

3.3. Competencias especificas

CE1. Modelar y predecir datos de alta dimension con métodos de estadistica
avanzada en el campo de la ciencia de datos con el fin de mejorar la toma de
decisiones estratégicas.

CE2. Aplicar el conocimiento de lenguajes de programacion, programas
informaticos y servicios avanzados en la Nube para la resolucion de los
problemas que se presentan al cientifico de datos.

CES3. Resolver los problemas reales que surgen en los ambitos de estudio
mediante el analisis preciso de los datos.

CE4. Visualizar e interactuar con datos de alta dimensién con el fin de
contextualizar la informacion y facilitar la posterior toma de decisiones.

CE5. Comunicar con conviccién en inglés los resultados y las implicaciones
del estudio analitico requerido usando un lenguaje afin al receptor.

CEB6. Trabajar en un equipo heterogéneo de investigadores en el ambito del
perfil del cientifico de datos mediante técnicas grupales especificas.

CE7. Adaptarse a diferentes entornos profesionales y distintos tipos de
colaboraciones en los proyectos profesionales del perfil del cientifico de datos.

CE8. Usar los datos personales atendiendo a las limitaciones legales,
consecuencias juridicas y repercusiones practicas.
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4. Accesoy admision de estudiantes

4.1. Sistemas de informacién previa a la matriculacion y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo
ingreso para facilitar su incorporacion ala universidad y la titulacién.

A. PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

Perfil de acceso requerido:

- Estudiantes de grado en Economia cuantitativa, Matematicas, Ingenieria,
Ciencias, Ciencias sociales y Humanidades (en este ultimo caso, sélo se
consideraran los solicitantes que demuestren a través de experiencia
profesional o cursos adicionales que tienen una base de conocimiento
adecuada en estadistica, computacion y analisis cuantitativo). En cualquiera de
los casos, el estudiante deberd acreditar tener conocimiento y por lo tanto
haber cursado asignaturas que garanticen el nivel necesario de conocimientos
en matematicas, estadistica e informética.

Este master se dirige a personas con un gran interés en la estadistica y la
computacion para el manejo de datos de alta dimension. Esta pensado para
alumnos que tengan un interés en entender problemas actuales con métodos
avanzados de estadistica y computacion, pero que requieren también una gran
capacidad analitica. EI master esta dirigido pues a alumnos que quieran
desarrollar su carrera profesional en empresas o consultoria que requiera de
soluciones complejas; o0 a estudiantes que quieran dedicarse a la academia y
al desarrollo y avance de la ciencia de datos.

B. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

La BSE es el resultado del esfuerzo realizado por cuatro instituciones de
reconocido prestigio en el campo académico y profesional. Es una institucion
innovadora cuya filosofia es la combinacion de varios aspectos: la excelencia
académica, un cuerpo docente de primera linea, la internacionalizacion y la
atraccion de los mejores estudiantes a nivel internacional.

La informacion generada por la institucion y las actividades de orientacion que
se llevan a cabo plasman todas estas cualidades.

Debido a la reputacion internacional de muchos miembros del profesorado, de
sus multiples conexiones en el mundo académico y el hecho de que muchos
de ellos han obtenido su doctorado en Universidades de excelencia mundial,
un buen nimero de estudiantes se aproxima a la BSE y al master en Ciencia
de Datos a través del mecanismo informal de las recomendaciones personales
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de profesores en universidades dentro y sobre todo fuera de Espafa. Eso
constituye una red fundamental.

A pesar de la importancia de este mecanismo, la parte mas fundamental e
importante de comunicacion de informacion sobre el master propuesto sera a
través de los canales formales con los que la BSE tiene ya experiencia. En
primer lugar, contamos con el conjunto del entorno web.

La pagina web esta estructurada de forma muy clara y contiene informacion
detallada tanto sobre la escuela y su estructura organizativa como sobre
aspectos concretos relacionados con los estudiantes. En la web, los
estudiantes pueden encontrar informacion sobre la institucion, la ciudad de
Barcelona, el personal de gestién, el Consejo de estudios, el Consejo
Cientifico, el cuerpo docente y la investigacion llevada a cabo en la institucion.

En la pagina web el estudiante también encontrard informacién muy amplia y
detallada sobre todos los aspectos relacionados con los programas existentes
Dentro de esta estructura la web contiene informacion detallada relacionada
con el master en Ciencia de Datos y todas las actividades del centro de Ciencia
de Datos. Esto incluye, informacion relevante en referencia al proceso de
admision y a los servicios a los estudiantes durante su paso por la institucion,
una descripcién detallada del master (objetivos, cursos, el programa de todas
las materias) y lugar en donde trabajan los antiguos alumnos, asi como
entrevistes a estos. Similarmente, la pagina web contiene informacion sobre la
actual red de antiguos alumnos, y las empresas y compaiiias en donde estos
trabajan. La BSE tiene una plataforma de los alumni en donde los estudiantes
y graduados pueden encontrar informacion sobre todos los alumnos y las
empresas y paises en donde trabajan. Esto les permite continuar las redes
sociales que se generan durante los estudios. En la web también hay
informacion sobre las asociaciones regionales de alumni y de quien es el
representante (embajador) en cada region.

La pagina web de la BSE también contiene informacién sobre las cuatro
instituciones fundadoras, asi como un vinculo a cada una de ellas. A su vez,
estas instituciones incluyen vinculos a nuestra pagina web y a los programas
en sus respectivas paginas web, asi como también lo hacen las péaginas
personales de los profesores.

Para consultar la pagina web: http://www.bse.eu

En segundo lugar, ademas de la informacion contenida en la pagina web,
disponemos de folletos informativos y posters, asi como de una versién
reducida en papel de la informacion contenida en todos los apartados de la
pagina web. Cada afio la escuela publica una memoria anual a la que se puede
acceder a través de la pagina web y también en soporte papel.

Toda esta comunicacion escrita suele utilizarse principalmente en actos de
difusién, por ejemplo: la BSE participa en ferias de educacion tanto locales
como internacionales. El objetivo de participar en las mismas es ofrecer
informacion personalizada a los visitantes sobre los aspectos diferenciales de
la oferta académica y de servicios que ofrece la institucion.
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Asimismo, se realizan presentaciones sobre el instituto y sus programas en
universidades internacionales con la finalidad de informar a estudiantes
internacionales sobre nuestra oferta.

Otros canales de difusién utilizados en la BSE son:

a) Publicidad: anuncios en revistas de impacto internacional en el &mbito de la
economiay las finanzas, asi como en prensa diaria y portales de difusion como
el New York Times y la BBC.

b) Internet: constituye actualmente nuestro mayor canal de difusion.
Actualmente nos centramos en optimizar el posicionamiento en buscadores
internacionales, sobre todo Google, Bing y Youtube.

c) Otro canal de difusion destacable son los portales de estudiantes, foros y
paginas de contenido relacionado con los temas de formacion que ofrecemos.

d) La presencia del Instituto en redes sociales forma también un canal de
difusibn muy importante: Facebook, Twitter y Linkedin son las redes
principales.

e) Sesiones informativas in-house: El objetivo de estas sesiones es informar
sobre las caracteristicas especificas de los estudios de la BSE, sobre los
programasy el proceso de admision. El Instituto ofrece a los futuros estudiantes
la posibilidad de visitarnos, entrevistarse con el equipo de admisiones, visitar
el campus e incluso asistir a una clase del programa en el que tengan interés.
En la visita a nuestro campus, el estudiante tiene la oportunidad de
entrevistarse con la direccion del master en Ciencia de datos.

f) Jornada de puertas abiertas: El objetivo de estas sesiones es de informar a
los estudiantes sobre las caracteristicas especificas del méaster, asi como dar
a conocer las instalaciones y las universidades fundadoras. Después de una
sesion informativa sobre el funcionamiento de la BSE y el sistema de admision
(requisitos y becas), hay una sesién dirigida por los responsables académicos
del programa en que se habla de contenidos.

Una vez el futuro estudiante es admitido al programa, este recibe la Guia del
estudiante. La guia contiene informacion sobre los tramites que el estudiante
debe completar antes de llegar a la BSE (por ejemplo: solicitudes de visado y
seguro médico) y todos aquellos tramites que deberéa realizar dentro de los
primeros 30 dias desde la llegada (empadronamiento, autorizacion de
residencia, etc.). La guia también describe los servicios disponibles una vez
comenzado el curso: bibliotecas, actividades culturales y deportivas, clases de
castellano y catalan, etc. Finalmente, contiene una orientacién general sobre la
ciudad de Barcelonay sus barrios, que los estudiantes encuentran muy util para
la posterior busqueda de alojamiento.

La BSE cuenta ademas con un programa de asesoramiento psicologico a los
gue los estudiantes tienen acceso de manera inmediata.
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4.2. Requisitos de acceso y criterios de admision:

Para los requisitos de acceso, criterios y procedimientos de admision se
seguira la Normativa académica de Master Universitario, aprobada por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 6 de febrero del 2013.

Los requisitos de admision no han cambiado con la introduccion de las dos
especialidades.

El Master Universitario en Ciencia de datos es de naturaleza académica y esta
orientado a la formacion de estudiantes con un titulo de grado, posiblemente
muy reciente. Dada la orientacion académica del master no se requiere
experiencia laboral.

a) REQUISITOS GENERALES DE ACCESO

Ademas de cumplir los requisitos de acceso general establecidos en la
normativa vigente, para poder acceder al Master en Ciencia de Datos el
candidato debera reunir las siguientes condiciones:

e Estar en posesion de un titulo universitario oficial de Grado (o de
licenciado, diplomado, en caso de las titulaciones extranjeras, el titulo
equivalente otorgado por una institucibon de ensefianza superior
acreditada). Asimismo, se podra acceder con una titulacion exterior no
homologada al ambito europeo (EEES) y que facultan en el pais
expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado si se
considera equivalente a una titulacion europea: la aceptacion en el
master no implicard la homologacién del titulo extraeuropeo, ni su
reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de
Master.

b) CRITERIOS DE ADMISION

e Excelente expediente académico (50%). Generalmente, estudiantes con
notas dentro del 25% mas alto de su promocion. Esta informacion se
obtiene del “transcript” o registro de notas que el estudiante tramita junto
con su solicitud. En caso de que el “transcript” del estudiante no contenga
la informacién del percentil que ocupa dentro de su curso, se usara el
histérico la BSE para comparar con una solicitud similar anterior. En
tltima instancia la percepcion del comité de admisiones basada en el
conocimiento de la universidad, pais de origen y dificultad de estudios se
tendra en cuenta.

A través del transcript también se valoraran los conocimientos basicos
de analisis analitico (10%) y los conocimientos previos de algunas areas
tematicas del master (10%)
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e Demostrar conocimientos cuantitativos suficientes para cursar el master
(10%), especificamente en algebra lineal y calculo avanzado, estadistica
y probabilidad avanzada, y conocimientos basicos de programacion. El
“transcript” o registro de notas sera examinado en detalle para identificar
las asignaturas cursadas que puedan acreditar estos conocimientos.
También valorando el examen GRE o0 GMAT si este es suministrado (ver
anotacion mas abajo).

e Sera necesario acreditar un nivel suficiente de lengua inglesa para los
solicitantes que provengan de estados en los que el inglés no sea lengua
oficial. Se recomendara, como minimo, el nivel C1 del MCER (CertAcles
C1 [CAE (Certificate in Advanced English), BEC Higher (Business
English Certificate), IELTS de 7 a 8 puntos (International English
Language Testing System), TOEFL iBT de 110 a 120 puntos (Test of
English as a Foreign Language - Internet Based Test) TOEIC de = 1.345
puntos (Test of English for International Communication) y otros
equivalentes segun la resolucién EC0O/1134/2015, de 13 de mayo, por la
gue se da publicidad al Acuerdo de la Junta del Consejo Interuniversitario
de Cataluiia sobre el reconocimiento de certificados y titulos
acreditativos de la competencia en lenguas extranjeras.)

e Cartas de recomendacion (20%).

Aquellos estudiantes interesados en el programa pueden encontrar toda la
informacion referente a los requisitos de admisién generales y especificos del
programa en nuestra pagina web. En ella se incluye amplia informacion sobre
los requisitos y criterios de admision, asi como informacion detallada sobre la
descripcion, objetivo y cursos del master en cuestion.

De esta forma cualquier persona interesada tiene informacién online de los
requisitos y proceso de admisién, asi como de los contenidos del master.

c) PROCEDIMIENTO DE ADMISION
Organos de admision:

-Comité de Admisiones compuesto por el director o directores del Master y
algunos profesores doctores del mismo master.

-Oficina de admision: estructura de gestion del proceso de solicitud online,
verificacion de documentacion y gestion de la aceptacién por parte del
estudiante.

Proceso de admision:

El proceso de admision se divide en tres etapas. En primer lugar, el candidato
debe realizar una solicitud de acceso al programa a través de la pagina web. El
sistema de solicitud de acceso s6lo se realiza en linea. El estudiante debe
rellenar un formulario y adjuntar la documentacién requerida. El estudiante tiene
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acceso al sistema durante todo el proceso de admision lo que le permite
consultar y gestionar las acciones relacionadas con su admision y aceptacion.

Una vez el estudiante envia su solicitud, la oficina de admisiones tiene que
recibir dos cartas de recomendacion enviadas directamente por la persona que
recomienda al estudiante. Cuando la solicitud esta completa (es decir, tiene
toda la documentacién requerida), la oficina de admisiones revisa las solicitudes
y filtra todas aquellas que no se ajusten a los requisitos generales y especificos
del programa.

En una segunda etapa, el Comité de Admision del master revisa todas las
solicitudes filtradas y hace una seleccion final de los candidatos en funcion de
los criterios de admision general y especificos antes detallados.

En la tercera etapa, la oficina de admisiones se encarga de informar al alumno
sobre la decision tomada por el Comité de Admisiones y gestionar todo el
proceso posterior de aceptacion y confirmacion por parte del alumno.

4.3. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez
matriculados.

La BSE dispone de una oficina de estudiantes que esta a disposicion del futuro
estudiante desde el momento en que éste confirma su plaza en el programa.
Esto implica que el estudiante del Master en Ciencia de Datos puede contactar
a esta oficina para resolver cualquier duda incluso antes de llegar a la institucion.

La BSE cuenta también con un sistema de Intranet a la que tienen acceso tanto
profesores como estudiantes. Este sistema esta hecho a medida y da apoyo a
la comunicacion entre profesores, estudiantes y administracion. Toda la
informacion a propadsito del contenido de cursos, horarios, examenes y demas
informacion orientativa figura en la Intranet del master.

Para facilitar la integracién del estudiante al programa, durante el primer
trimestre se organizan una serie de acontecimientos orientativos con el fin de
guiar al estudiante en sus estudios:

Sesiones Informativas

Es la primera accién programada para los estudiantes de nuevo ingreso. Se
lleva a cabo durante la primera semana del curso académico. Hay dos sesiones
informativas, una a la que atienden todos los estudiantes de la BSE y otra
especifica para cada master.

El principal objetivo de estas dos sesiones es poner al alcance de los nuevos
estudiantes la informacion basica necesaria para facilitar su integracién en la

20



vida universitaria. Se estructura a partir de diferentes bloques informativos en
los que se incluye la siguiente informacion:

- Caracteristicas académicas del Méaster en Ciencia de datos

- Servicios de apoyo al estudio

- Medios de difusion de noticias y actividades de la institucion

- Conocimiento del campus y otros servicios generales

- Actividades sociales, culturales y deportivas, de la comunidad BSE

Acto oficial de bienvenida del curso:

Acto oficial presidido por el director de la BSE que tiene como objetivo dar la
bienvenida a los estudiantes de la promocion. Se compone de los discursos de
inauguracion de curso, asi como una conferencia a cargo de un profesor de la
BSE.

Al acto asiste toda la comunidad BSE: profesorado, antiguos y nuevos alumnos,
y personal de la BSE. Este acto siempre tiene lugar en el campus de la
Universitat Autonoma de Barcelona en Bellaterra.

Sesiones con los estudiantes:

Durante el primer trimestre se realizardn diferentes sesiones con los
estudiantes:

Focus Groups

Tres veces durante el curso académico se organiza un Focus Group con los
estudiantes del master en Ciencia de datos. Estas reuniones tienen por objetivo
conocer y compartir con cinco estudiantes del master aspectos relativos al
contenido del programa, preocupaciones que tienen los estudiantes, asi como
la parte organizativa del master.

Comité de estudiantes

Durante el primer trimestre, los estudiantes del master en Ciencia de Datos
nombran un representante de clase.

El representante sera la persona de contacto y su rol principal es hacer de
intermediario entre los estudiantes y la BSE, asi como representar a los
estudiantes en actos publicos y gestionar, para la comunidad de estudiantes,
propuestas de actividades sociales, culturales y deportivas.

Reuniones con la direccion del master:

Los estudiantes se retinen con la direcciéon del master a lo largo del afio, tanto
en reuniones formales estructuradas segun el plan de accion tutorial, como a
demanda tanto por parte del director como del alumno.

Antiguos alumnos

Uno de los objetivos estratégicos de la BSE es la red de antiguos alumnos de
los programas educativos. La red pretende ser una plataforma internacional y
dindmica donde tiene lugar el intercambio de experiencias y conocimiento, el
networking profesional y personal, el asesoramiento en las trayectorias
profesionales y el contacto entre contratantes y potenciales candidatos. El
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objetivo es crear una red de antiguos alumnos sdlida que sea util y beneficiosa
para sus integrantes y que refuerce el vinculo existente con la BSE.

Otras actividades que se ofrecen:
Clases de lengua castellana:

Los estudiantes tienen disponible los Programas de Enseflanza de Idiomas que
ofrecen la Universitat Pompeu Fabra y la Universitat Autonoma de Barcelona
para toda la comunidad universitaria. El programa consta de cursos en
diferentes niveles de, entre otros, catalan, inglés, francés, italiano y aleman.

Orientacion laboral final de estudios:

La BSE tiene una oficina que ofrece orientacion laboral a los estudiantes del
programa. El servicio ofrecido tiene por objetivo asesorar y orientar a los
estudiantes en la busqueda de trabajo y en el desarrollo de su carrera
profesional o académica después de graduarse del master. Se ofrecen las
siguientes prestaciones:

- Formacion y asesoramiento en técnicas de busqueda de trabajo vy
posicionamiento personal (elaboracion de curriculo, cartas de presentacion,
simulacién de entrevistas)

- Presentaciones de empresas e instituciones de distintos sectores e industrias
en los dos campus de la BSE. Esto significa una plataforma de captacién de
candidatos para puestos de trabajo

- Herramienta informética mediante la cual el alumno puede visualizar y darse
de alta a ofertas de trabajo, tener un registro de las ofertas de su interés y
actualizar su curriculo.

- Bolsa de trabajo

Acto de graduacion:

Acto de cierre de curso académico en el que se otorgan los diplomas del curso
a todos los estudiantes que se graduan de cualquier master de la BSE.

Plan de Accién Tutorial

Existe para dar apoyo a los estudiantes en el contexto de recorrido formativo
especifico de un master. En lineas generales, las acciones de apoyo las realiza
el director del programa, asi como profesores que participan en este a los que
se les asigne la tarea de tutor.

El tiempo propuesto por el director para horas de tutoria tendran caracter:
- Informativo: facilitar informacion de caracter general y especifico sobre

cuestiones y recursos que orienten al estudiante a acceder a las fuentes de
informacion que puedan ser de utilidad para sus estudios.

- Seguimiento académico e intervencién formativa: introduccion de mecanismos
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de seguimiento del rendimiento y progresion académica del estudiante y
orientaciéon en los modelos de aprendizaje mas adecuados a cada necesidad.

- Resoluciéon de dudas sobre materias tratadas durante las clases.

Asignacion del tutor para trabajo final de master: el profesor tutor serd designado
por el equipo de direccién académica del master.

La programacion docente del master integrara como actividades aquellas que
se hayan planificado en el marco de la accion tutorial.

Coordinacion y evaluacién

Corresponde al equipo de direccion académica del programa la tarea de
coordinar los tutores, asi como velar por el desarrollo y la mejora de la accién
tutorial.

Servicio de Asesoramiento Psicoldgico:

Su objetivo es favorecer la adaptacion de los estudiantes a la vida universitaria.

El servicio va destinado a aquellos que requieran orientacion y apoyo
psicolégico para facilitar su estabilidad personal y su rendimiento académico.

4.4. Sistema de transferenciay reconocimiento de créditos

Reconocimiento de créditos cursados en Ensefianzas Superiores
Oficiales no Universitarias:

Minimo: 0 ECTS Méaximo: 0 ECTS

Reconocimiento de créditos cursados en Titulos Propios:

Minimo: 0 ECTS Méaximo: 0 ECTS

Adjuntar titulo propio:

Reconocimiento de créditos cursados por acreditacién de Experiencia
Laboral y Profesional:
Minimo: 0 ECTS Maximo: 0 ECTS

Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos:
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La Ponencia Redactora de este plan de estudios no prevé el reconocimiento de
créditos cursados en ensefianzas superiores no universitarias, titulos
propios o0 por acreditacion de experiencia laboral para la presente
propuesta.

No obstante, la Universidad Pompeu Fabra dispone de todo un marco
normativo que regula el sistema de reconocimiento de créditos en el ambito de
las ensefianzas de Master y aplicable al presente titulo, como es el caso del
reconocimiento de créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas
oficiales de master, en la misma o en otra universidad, son computados en
ensefanzas distintas a efectos de la obtencion del titulo de master universitario.

La normativa de la UPF que ampara esta propuesta es la que se recoge en los
articulos 6 y 7 de la Normativa académica de Master Universitario (Acuerdo de
Consejo de Gobierno de 6 de febrero de 2013)?, donde se regula todo lo
referente al reconocimiento y transferencia de créditos.

A su vez, en esta normativa se recogen, entre otros, aspectos como:
- El reconocimiento de créditos procedentes de titulos propios
- El reconocimiento de créditos por experiencia laboral
- Los érganos competentes para el reconocimiento de créditos
- Los criterios y documentos para solicitar dicho reconocimiento

1.1.Normativa académica de Master Universitario
1.2.Acuerdo del Consejo de Gobierno de 6 de febrero de 2013

(...) Articulo 6. Reconocimiento de créditos

6.1. Concepto

Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion por parte de la Universidad
Pompeu Fabra de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas
oficiales de master, en la misma universidad o en otra, son computados en
ensefianzas distintas a efectos de la obtencion del titulo de master universitario.

6.2. Reconocimiento de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas no
oficiales

La experiencia laboral y profesional acreditada también puede ser reconocida en
forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién del titulo de méster
universitario, siempre que esta experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a este titulo.

En todo caso, no pueden ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes
a los trabajos de fin de méster. EI nimero de créditos que sean objeto de
reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas
universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del
total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos
créditos no incorpora su calificacion, por lo cual no computardn a efectos de
baremacion del expediente.

Sin embargo, los créditos procedentes de titulos propios podran excepcionalmente
ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al indicado en el pérrafo

2 A los estudiantes gue hubieran iniciado ensefianzas de master universitario conforme a
las Normas académicas de los masteres oficiales aprobadas por acuerdo del Consejo de
Gobierno de 10 de mayo de 2006, modificado por los acuerdos del Consejo de Gobierno de 14
de marzo de 2007, 14 de noviembre de 2007 y 15 de julio de 2009, les seguira siendo de
aplicacion la referida normativa.
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anterior 0, en su caso, podran ser objeto de reconocimiento en su totalidad, siempre
que el titulo propio correspondiente haya sido extinguido y sustituido por un titulo
oficial. A tal efecto, en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios
propuesto y presentado para verificacion debera hacerse constar esta circunstancia
y debera ir acompafiada de la informacion y la documentacién que establece la
normativa vigente en materia de reconocimiento de créditos.

6.3. Criterios de reconocimiento de créditos

Los criterios de reconocimiento de créditos seran los incluidos y justificados en la
memoria de verificacién del plan de estudios.

6.4. Organos competentes para el reconocimiento de créditos

El director o directora del departamento responsable del master universitario
resolvera las solicitudes de reconocimiento, a propuesta de un vocal de
reconocimientos para cada master, o para un conjunto de masters.

Dicho vocal sera designado, con caracter previo, por el director o directora del
departamento responsable del master, entre los profesores doctores.

6.5. Lugar y plazos de presentacion de las solicitudes de reconocimiento de
créditos

Las solicitudes deben dirigirse al director del departamento y deben presentarse en
el Punto de Informacion al Estudiante en el plazo comprendido entre el 1 de julio y el
30 de noviembre.

6.6. Documentacioén para solicitar el reconocimiento de créditos

Las solicitudes de reconocimiento de créditos deben expresar el detalle de las
asignaturas de las que se pide reconocimiento, sefialando la correspondencia con las
asignaturas a reconocer, y deben acompanfarse de la siguiente documentacion:

- Certificado académico en el que consten las asignaturas, el nimero de créditos y la
calificacién obtenida.

- Fotocopia del plan de estudios cursado, debidamente sellado por el centro
correspondiente.

- Fotocopia de los programas o planes docentes de las asignhaturas cursadas,
debidamente sellados por el centro correspondiente.

- Resguardo del pago del precio para el estudio de la solicitud de reconocimiento
establecido en la normativa vigente.

6.7. Constancia en el expediente académico

La asignatura figurara como reconocida en el expediente académico una vez se haya
formalizado la matricula de la misma.

Los créditos que se reconozcan se haran constar en el expediente del estudiante de
acuerdo con lo que establezca la normativa de calificaciones vigente en el momento
en el que se produzca dicho reconocimiento de créditos.

6.8. Precio de la solicitud de reconocimiento y precio de los créditos
reconocidos

El precio de la solicitud del reconocimiento de créditos serd el que establece la
normativa de precios publicos aprobada por la Generalitat de Catalunya.

El precio de los créditos reconocidos sera el que se establezca en la normativa de
esta universidad por la que se regulan los aspectos econémicos de la matricula en
ensefianzas oficiales.

Articulo 7. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos consiste en incluir en el expediente académico del
estudiante los créditos obtenidos en estudios oficiales de nivel de master universitario
cursados con anterioridad, en la UPF o en otra universidad, que no hayan conducido
a la obtencién de un titulo oficial.

Los estudios de origen aportados seran susceptibles de reconocimiento de
créditos ECTS en funcion del plan de estudios de master de destino. Por tanto,
el reconocimiento de créditos ECTS podré ser diferente si los mismos estudios
de origen se aportan a otro plan de estudios de master de destino. Asimismo,
los créditos ECTS reconocidos en los planes de estudio conducentes a la
obtencion del titulo universitario oficial de master seran susceptibles de ser
incorporados en el expediente académico del estudiante mediante su matricula,
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y seran reflejados en el suplemento europeo al titulo, en virtud de lo establecido
en el articulo 6.3 del Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el cual se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Finalmente, cabe aclarar que los créditos ECTS reconocidos en los planes de
estudio conducentes a la obtencion del titulo universitario oficial de master
mantendran la misma calificacion obtenida en el centro de procedencia. En el
supuesto de que no exista verificacion de conocimientos, los créditos ECTS
reconocidos no computaran a efectos de ponderacion del expediente
académico.

4.5. Complementos formativos:

No procede
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5. Planificacion de las ensefianzas

5.1. Descripcion del plan de estudios

A. Distribucién de créditos en el titulo:

Tabla 5.1.1. distribucion de créditos por tipo de materia:

Tipo de materia Créditos ECTS
Obligatoria 9 ECTS
Optativa 45 ECTS (incluye 21 ECTS obligatorios
de especialidad)
Practicas Externas 0 ECTS
Trabajo de Fin de 6 ECTS
Master
TOTAL 60 ECTS

B. Organizacion del plan de estudios:

El master universitario en Ciencia de datos se estructura en tres trimestres docentes. La
docencia del primer trimestre se inicia en el mes de septiembre después de unas jornadas
introductorias. Estas jornadas serviran como presentacion del contenido del programa de
master, crear dinAmica de trabajo e integracion entre los estudiantes de las distintas
nacionalidades y disciplinas. Estas jornadas no son de caracter obligatorio y no quedan
reflejadas en el expediente académico, aunque nuestra experiencia indica que son
muchos los estudiantes que quieren participar.

Toda la docencia del master se realiza en inglés.

El primer trimestre tiene 3 ECTS obligatorios comunes a las dos especialidades
(asignatura “Métodos avanzados de computacién cientifica/Computational Machine
learning”) y 15 ects obligatorios en cada una de las especialidades. El primer trimestre no
tiene ninguna asignatura optativa.

El segundo trimestre tiene 6 ECTS obligatorios comunes a todas las especialidades
(asignaturas: “Inferencia causal y Aprendizaje/ Causal inference and Machine learning” y
“‘Aprendizaje Computacional y Aprendizaje Profundo/ Computational Learning and Deep
Learning”). Las dos especialidades tienen 6 ECTS obligatorias especificas de la
especialidad.

En el tercer trimestre los estudiantes de las dos especialidades deberan matricularse del
trabajo de fin de master que tiene un peso formativo de 6 ECTS, para poder demostrar la
aplicacién de todas las competencias adquiridas durante la formacién. El resto de las
asignaturas son todas optativas. Las optativas se distribuyen entre el segundo y el tercer
trimestre.
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La distribucion de las asignaturas obligatorias y optativas (obligatorias de especialidad y
optativas) por especialidad son las siguientes:

Asignaturas obligatorias comunes a las dos especializades (9 ECTS)
e Métodos avanzados de computacion cientifica/Computational Machine learning
(3 ECTS)
e Inferencia causal y Aprendizaje/ Causal inference and Machine learning (3
ECTS)
e Aprendizaje Computacional y Aprendizaje Profundo/ Computational Learning
and Deep Learning (3 ECTS)

Especialidad “Metodologia” | Especialidad “Toma de decisiones”
(obligatorias, 21 ECTS) (obligatorias, 21 ECTS)

e Modelizacion e inferencia e Economia para la toma de
estadistica/Statistical Modelling decisiones basada en datos
and Inference (6 ECTS) /Economics for Data-driven Decision

e Aprendizaje/Machine Learning (6 Making (6 ECTS)

ECTS) e Fundamentos de  econometria

e Manejo de Datos / Data /[Foundations of Econometrics (6
Management (3 ECTS) ECTS)

e Modelos deterministicos y e Computacion para ciencia de datos |
modelizacién/Deterministic /Computing for Data Science | (3
Models and Optimization (6 ECTS)

ECTS) e Introduccion a la Mineria de Textos y

al Procesamiento del Lenguaje
Natural/ Introduction to Text Mining
and Natural Language Processing (3

ECTS)
e Meétodos Avanzados en el
Procesamiento del Lenguaje

Natural/Advanced Methods in
Natural Language Processing (3

ECTS)
COMPETENCIAS y RA COMPETENCIAS y RA asociados a
asociados a OB especialidad OB especialidad

CG1 (antigua CE1)> Construir una vision | CG1 (antigua CE1)> Construir una vision
global de un problema/situaciéon usando | global de un problema/situacién usando los
los conocimientos en meétodos de | conocimientos en meétodos de estadistica
estadistica avanzados, computacion y de | avanzados, computacion y de analisis

analisis econémico y social. econdémico y social.
e RADS5. Aplicar analisis matematico y e RAS5. Aplicar anélisis matemaético y
computacional de redes sociales, computacional de redes sociales,
empresariales 'y  econdmicas empresariales y economicas
conociendo la teoria y los conociendo la teoria y los algoritmos
algoritmos de optimizacion. de optimizacion.
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RAG6. Aplicar andlisis mateméticoy
estadistico usando la teoria
econémica enla  resolucion
de problemas complejos con
datos de alta dimension.

RA7. Predecir necesidades de
informacion en base al problema y
las decisiones que deban ser
tomadas.

RA8. Utilizar la teoria matematica y
estadistica sobre conjuntos de
datos procedentes de disciplinas
dispares.

RA9. Implementar algoritmos de
optimizacién en problemas
empresariales y de marqueting.
RA20. Responder a la pregunta
“¢Y entonces qué hacemos?” en
base a la informacién obtenida y
presentada; teniendo en cuenta
diferentes puntos de vista de los
miembros del equipo.

RA3L1. Desarrollar algoritmos para
la optimizacion para solucionar
modelos de alta dimension.

e RAB8. Utilizar la teoria matematica y
estadistica sobre conjuntos de datos
procedentes de disciplinas dispares.

e RA9. Implementar algoritmos de
optimizacién en problemas
empresariales y de marqueting

e RA20. Responder a la pregunta “;Y
entonces qué hacemos?” en base a
la informacion obtenida y
presentada; teniendo en cuenta
diferentes puntos de vista de los
miembros del equipo.

e RA23. Tomar decisiones en base a
los fundamentos de los mercados y
el comportamiento de los agentes
publicos.

e RA27. Tomar decisiones teniendo
en cuenta los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y
familiarizar al estudiante con los
0ODS 1,3,4,5,7,8,9,10,11,12,13 y 16.

e RAZ29. Aplicar analisis matematico y
estadistico usando la teoria
econOmica, teniendo en cuenta los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

e RA30. Generar datos de baja y alta
dimension para el disefio de
politicas publicas y modelos
econdmicos o financieros que
ayuden a la toma de decisiones;
teniendo en cuenta la relacion
causal entre decisiones y
resultados.

CE1 (antigua CE2)> Modelar y predecir
datos de alta dimension con métodos de
estadistica avanzada en el campo de la
ciencia de datos con el fin de mejorar la
toma de decisiones estratégicas.

RAL. Elaborar y estimar modelos
probabilisticos de prediccion en
base a ciertos datos.

RAZ2. Predecir procesos aleatorios.
RA3. Aplicar algoritmos de
aprendizaje supervisados y semi-
supervisados.

RA4. Aplicar algoritmos de
basqueda y metodologias de

CE1 (antigua CE2)> Modelar y predecir
datos de alta dimensiobn con métodos de
estadistica avanzada en el campo de la
ciencia de datos con el fin de mejorar la
toma de decisiones estratégicas.

e RAbL. Aplicar andlisis matematico y
computacional de redes sociales,
empresariales y econdémicas
conociendo la teoria y los algoritmos
de optimizacion.

e RAG6. Aplicar analisis matematico y
estadistico usando la teoria
economica en la resoluciéon
de problemas complejos con datos de
alta dimension.
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estimacion en redes a través de la
observacion de los datos.

e RAS5. Aplicar andlisis matematico y
computacional de redes sociales,
empresariales 'y  econdmicas
conociendo la teoria y los
algoritmos de optimizacion.

e RA31. Desarrollar algoritmos para
la optimizacion para solucionar

e RAB8. Utilizar la teoria matematica y
estadistica sobre conjuntos de datos
procedentes de disciplinas dispares.

e RA30. Generar datos de baja y alta
dimensién para el disefio de politicas
publicas y modelos econdmicos o
financieros que ayuden a la toma de
decisiones; teniendo en cuenta la
relacion causal entre decisiones y

modelos de alta dimension. resultados.
CE2 (antigua CE3)>. Aplicar el|CE2 (antigua CE3)>. Aplicar el
conocimiento de lenguajes de | conocimiento de lenguajes de

programacion, programas informaticos y
servicios avanzados en la Nube para la
resolucién de los problemas que se
presentan al cientifico de datos.

e RAS5. Aplicar andlisis matematico
y computacional de redes
sociales, empresariales y
econdémicas conociendo la teoria
y los algoritmos de optimizacion.

e RA7. Predecir necesidades de
informacion en base al problemay
las decisiones que deban ser
tomadas.

e RAB8. Utilizar la teoria matematica
y estadistica sobre conjuntos de
datos procedentes de disciplinas
dispares.

e RA9. Implementar algoritmos de
optimizacion en problemas
empresariales y de marqueting.

e RA12. Modelar informacion Big
Data usando técnicas de data
mining

e RAI15. Expresar en lenguaje
computacional la resolucion de
problemas complejos con datos
de alta dimension.

e RAZ28. Entender los temas de
costes energéticos y la relacion
con la ciencia de datos (por
ejemplo, en “neural networks”).

programacién, programas informéticos y
servicios avanzados en la Nube para la
resolucibn de los problemas que se
presentan al cientifico de datos.

e RAB8. Utilizar la teoria matematica y
estadistica sobre conjuntos de datos
procedentes de disciplinas dispares.

e RA9. Implementar algoritmos de
optimizacién en problemas
empresariales y de marqueting.

e RA12. Modelar informacién Big Data
usando técnicas de data mining.

e RAI15. Expresar en lenguaje
computacional la resolucién de
problemas complejos con datos de
alta dimension.

CE3 (antigua CE4)>. Resolver los
problemas reales que surgen en los
ambitos de estudio mediante el analisis
preciso de los datos.

CE3 (antigua CE4)>. Resolver los
problemas reales que surgen en los &mbitos
de estudio mediante el analisis preciso de
los datos.
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RAG6. Aplicar andlisis mateméticoy

estadistico usando la teoria
econémica en la resolucion
de problemas complejos con

datos de alta dimension.

RA7. Predecir necesidades de
informacion en base al problemay
las decisiones que deban ser
tomadas.

RA14. Manejar informacion Big
Data usando técnicas de data
mining para la resolucion de
problemas reales.

e RAG6. Aplicar andlisis matemético y
estadistico usando la teoria
econémica en la resolucion
de problemas complejos con datos
de alta dimension.

¢ RA14. Manejar informacién Big Data
usando técnicas de data mining para
la resolucion de problemas reales.

CE4

(antigua CE5)>. Visualizar e

interactuar con datos de alta dimension
con el fin de contextualizar la informacién
y facilitar la posterior toma de decisiones.

RA7. Predecir necesidades de
informacion en base al problemay
las decisiones que deban ser
tomadas.

RA11. Hacer uso de bases de
datos y cloud computing.

RA13. Mostrar visualmente
informacion Big Data usando
técnicas de data mining.

RA16. Crear visualizaciones de
informacion acordes con cada
tipo de dato.

RAL17. Ordenar la informaciéon en
un modo visual y entendedor a
partir de la seleccion y calificacion
de los datos.

CE4 (antigua CE5)>. Visualizar e
interactuar con datos de alta dimension con
el fin de contextualizar la informacion y
facilitar la posterior toma de decisiones.

e RALl. Hacer uso de bases de datos
y cloud computing.

e RA13. Mostrar visualmente
informacion Big Data usando
técnicas de data mining.

e RA21. Colaborar en un entorno
informatico que requiere
estructuracion y planificacion.

CE5 (antigua CE6)>. Comunicar con
conviccion en inglés los resultados y las

implicaciones

del estudio analitico

requerido usando un lenguaje afin al
receptor.

RA9. Implementar algoritmos de
optimizacién en problemas
empresariales y de marqueting.
RA18. Tratar los entornos de
datos de alta dimension
conociendo sus limitaciones y el
modo de presentar los resultados
RA19. Presentar la informacion
atractiva y ordenadamente de
forma visual.

CE5 (antigua CE6)>. Comunicar con
conviccion en inglés los resultados y las
implicaciones del estudio analitico requerido
usando un lenguaje afin al receptor.

e RA9. Implementar algoritmos de
optimizacion en problemas
empresariales y de marqueting.

e RAI18. Tratar los entornos de datos
de alta dimension conociendo sus
limitaciones y el modo de presentar
los resultados
RA30. Generar datos de baja y alta
dimensién para el disefio de
politicas publicas y modelos
econdémicos o financieros que
ayuden a la toma de decisiones;
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teniendo en cuenta la relacién
causal entre decisiones y
resultados.

CE6 (antigua CE7)>. Trabajar en un
equipo heterogéneo de investigadores en
el ambito del perfil del cientifico de datos
mediante técnicas grupales especificas.

RAG6. Aplicar andlisis mateméticoy

estadistico usando la teoria
econémica en la resolucion
de problemas complejos con

datos de alta dimension.

RA7. Predecir necesidades de
informacion en base al problemay
las decisiones que deban ser
tomadas.

RA8. Utilizar la teoria matematica
y estadistica sobre conjuntos de
datos procedentes de disciplinas
dispares.

RA9. Implementar algoritmos de
optimizacién en problemas
empresariales y de marqueting.
RA20. Responder a la pregunta
“¢Y entonces qué hacemos?” en
base a la informacién obtenida y
presentada; teniendo en cuenta
diferentes puntos de vista de los
miembros del equipo.

CES6 (antigua CE7)>. Trabajar en un equipo
heterogéneo de investigadores en el ambito
del perfil del cientifico de datos mediante
técnicas grupales especificas.

e RAG6. Aplicar andlisis matemético y
estadistico usando la teoria
econémica en la resolucion
de problemas complejos con datos
de alta dimension.

e RAB8. Utilizar la teoria matematica y
estadistica sobre conjuntos de datos
procedentes de disciplinas dispares.

e RA9. Implementar algoritmos de
optimizacién en problemas
empresariales y de marqueting.

¢ RA20. Responder a la pregunta “;Y
entonces qué hacemos?” en base a
la informacién obtenida y
presentada; teniendo en cuenta
diferentes puntos de vista de los
miembros del equipo.

e RA27. Tomar decisiones teniendo
en cuenta los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y
familiarizar al estudiante con los
0oDSs 1,3,4,5,7,8,9,10,11,12,13y 16.

e RA29. Aplicar analisis matematico y
estadistico usando la teoria
econdémica, teniendo en cuenta los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Especialidad “Metodologia”
(optativas especialidad)

Especialidad “Toma de decisiones”
(optativas especialidad)

Practicum Industrial/Industrial
Practicum (6 ECTS)
Temas en Ciencia de

Datos/Topics in Data Science (3
ECTS)

Aprendizaje  por refuerzo /
Reinforcement Learning (3 ECTS)
Inferencia probabilistica en
Machine Learning / Probabilistic
Inference in Machine Learning (3
ECTS)

e Economia Politica, Desarrollo y
Politica Publica I/ Political Economy ,
Development and Public Policy | (3
ECTS)

e Mineria de Texto: Aplicaciones a
Ciencias Sociales |/Text Mining
Applications in Social Sciences | (3
ECTS)

e Aplicaciones Sociales de Andlisis de
Datos | /Social Applications of Data
Analysis | (3 ECTS)
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e Econometria financiera/Financial
Econometrics (6ECTS)

e Aplicaciones del Aprendizaje
Profundo en Andlisis de Datos de
Alta Dimension y Procesamiento de
Imégenes / Applications of Deep
Learning in High Dimensional Data
Analysis and Image Processing
(BECTS)

e Manejo de Datos / Data Management
(3 ECTS)

e FEtica de la IA / Al Ethics (3 ECTS)

Optativas comunes a las dos especialidades:

Computacion Para Ciencia de Datos |l /Computing for Data Science Il (3 ECTS)
Desarrollo Inteligente con Datos Cuantitativos/Intelligent Data Development (3
ECTS)

Visualizacion de datos/Data Visualization (3 ECTS)

Ciencia de datos geoespaciales y modelos espaciales econémicos / Geospatial
Data Science and Economic Spatial Models (3 ECTS)

Temas de Analisis de Datos de Alta Dimension/Topics in Big Data Analytics (3
ECTS)

Blockchain: de los Primeros Principios a la Analitica /Blockchain: from First
Principles to Analytics (3 ECTS)

Redes I: Conceptos y Algoritmos /Networks: Concepts and Algorithms (3 ECTS)
Redes II: Modelos y Aplicaciones /Networks: Models and Applications (3 ECTS)
Andlisis de Medios (y Redes Sociales) / (Social) Media Analysis (3 ECTS)
Ciudades Inteligentes / Smart Cities (3 ECTS)

Economia Politica, Desarrollo y Politica Publica 1l/ Political Economy,
Development and Public Policy 1l (3 ECTS)

Mineria de Texto: Aplicaciones a Ciencias Sociales Il/Text Mining Applications in
Social Sciences Il (3 ECTS)

Aplicaciones Sociales de Analisis de Datos Il /Social Applications of Data
Analysis Il (3 ECTS)

Aplicaciones de Redes Neuronales / Applications of Neural Networks (3 ECTS)
Migracion / Migration (3 ECTS)

Aprendizaje automatico para Finanzas/Machine Learning for Finance (3 ECTS)
Gestidon de Big Data para Data Science/Big Data Management for Data Science
(3 ECTS)

Trabajo de Fin de Méster

Trabajo de fin de master (6 ECTS)

C. Planificacion temporal del Master:
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En el siguiente esquema se muestran todas las asignaturas y su tipologia, asi como el
curso y trimestre de imparticion:
Esp.M: Especialidad Metodologia
Esp.TD: Especialidad Toma de Decisiones
Trimestr Especialida [ Especialida
e Asignatura Tipologia [ECTS d|[d Tomade |Materia
Metodologia | Decisiones
Logistica
de datos,
Métodos avanzados de inteligencia
computacién cientifica . . de negocio
T /Computational Machine Obligatoria 31X X y analitica
Learning de datos de
alta
dimension
Métodos de
Modelizacion e inferencia %)tgﬁ“;?oria :ansffarSins (t:ilga
T1 estadistica/Statistical Espegciali da 6|x y
Modelling and Inference d de M) aprendizaje
automatico
. Logistica
Optativa
Grigaoa de e,
T1 Manejo de Datos / Data Esd;;ea?hda 3| x X de negocio
Management . y analitica
(Optativa
L de datos de
Especialida alta
d de TD) . .
dimension
;\//Iodelos deterministicos Optativa Optimizaci6
T1 modelizacion/Determinist (EObllggt?Sa 6|x ne
ic Models and specialida investigacio
Optimization d de M) n operativa
Economia,
Fundamentos de Optativa finanzas y
T1 economia/Foundations of (Obl|gz_;1t:)_(rj|a 6 X dlselno Y
Economics Especialida eva uap_mn
d de TD) de politicas
publicas
Economia,
Fundamentos e Optativa finanzas y
T1 econometria/Foundations (Obl|g:_;1t:)_(rj|a 6 X dlselno Yy
of Econometrics Especialida evaiuacion
d de TD) de politicas
publicas
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Logistica

de datos,
Computacion para Optativa inteligencia
T1 ciencia de datos | (Obligatoria de negocio
/Computing for Data Especialida y analitica
Science | d de TD) de datos de
alta
dimension
Etica de la IA / Al Ethics
Métodos de
inferencia
T3 Optativa )e/stadlstlca
aprendizaje
automatico
Métodos de
Inferencia causal y inferencia
T2 Aprendlzaje/ Causa[ Obligatoria estadistica
inference and Machine y
learning aprendizaje
automatico
Logistica
de datos,
Aprendizaje Computacional inteligencia
y Aprendizaje Profundo/ . . de negocio
T2 Computational Learning and Obligatoria y analitica
Deep Learning de datos de
alta
dimension
Métodos de
inferencia
Visualizacién de . estadistica
T2 datos/Data Visualization Optativa y
aprendizaje
automatico
Logistica
Ciencia de datos de datos,
geoespaciales y modelos inteligencia
espaciales econémicos / . de negocio
T2 Geospatial Data Science Optativa y analitica
and Economic Spatial de datos de
Models alta
dimension
Métodos de
Optativa inferencia
T2 Aprendizaje/Machine (Obligatoria estadistica
Learning Especialida y
d de M) aprendizaje

automatico
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Introduccién a la Mineria

Logistica

de datos,
de Textos y al . o .
. Optativa inteligencia
Procesamiento del : . .
. (Obligatoria de negocio
T2 Lenguaje Natural/ o -
. Especialida y analitica
Introduction to Text
o d de TD) de datos de
Mining and Natural alta
Language Processing dimension
Logistica
Métodos Avanzados en de datos,
el Procesamiento del Optativa inteligencia
T3 Lenguaje (Obligatoria de negocio
Natural/Advanced Especialida y analitica
Methods in Natural d de TD) de datos de
Language Processing alta
dimension
Métodos de
Inferencia probabilistica | Optativa inferencia
T2 en Machine Learning / (Optativa estadistica
Probabilistic Inference in | Especialida y
Machine Learning d de M) aprendizaje
automatico
Redes I: Conceptos y Sgtlmlzamo
T2 Algoritmos /Networks: Optativa . o
. investigacio
Concepts and Algorithms :
n operativa
Economia Politica, . Econom|a,
P Optativa finanzas y
Desarrollo y Politica (Optativa disefio
T2 Publica I/ Political ptativa Y
Especialida evaluacion
Economy, Development oy
g . d de TD) de politicas
and Public Policy | co
publicas
Economia,
Aplicaciones Sociales de | Optativa finanzas y
T2 Andlisis de Datos | (Optativa disefio y
/Social Applications of Especialida evaluacion
Data Analysis | (3 ECTS) |(d de TD) de politicas
publicas
Métodos de
Optativa inferencia
Econometria (Optativa estadistica
T2 - . ; : L
financiera/Financial Especialida y
Econometrics d de TD) aprendizaje

automatico
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Logistica

de datos,
Temas de Andlisis de inteligencia
datos de alta . de negocio
T3 dimensién/Topics in Big Optativa y analitica
Data Analytics de datos de
alta
dimension
Optativa Optimizacié
T3 Aprendizaje por refuerzo | (Optativa ne
/ Reinforcement Learning | Especialida investigacio
d de M) n operativa
Logistica
Mineria de Texto: de datos,
Aplicaciones a las Optativa inteligencia
Ciencias Sociales I/Text | (Optativa de negocio
T3 L o . - ”
Mining Applications in Especialida y analitica
Social Sciences | (3 d de TD) de datos de
ECTS) alta
dimension
Logistica
Blockchain: de los _de d_atos,_
; o inteligencia
Primeros Principios a la de negocio
T3 Analitica /Blockchain: Optativa yc
) o y analitica
From First Principles to
. de datos de
Analytics
alta
dimension
Redes Il: Modelos 'y ﬁ)ztlmlzauo
T3 Aplicaciones /Networks: [Optativa . L
S investigacio
Models and Applications .
n operativa
Métodos de
Aprendizaje automatico gggi‘; ('iilga
T3 para Finanzas/Machine [ Optativa
Learning for Finance y o
aprendizaje
automatico
Logistica
de datos,
e, pueioerce
T3 Industrial/Industrial prativa gc
Practicum Especialida y analitica
d de M) de datos de
alta
dimension
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Logistica

de datos,
Temas en Ciencia de Optatl\_/a |ntel|genc.|a
U (Optativa de negocio
T3 Datos/Topics in Data ialid i
Science Especialida y analitica
d de M) de datos de
alta
dimension
Economia,
Analisis medios (y Redes g?sae%zoas y
T3 Sociales)/(Social) Media | Optativa Y
i evaluacion
Analysis d i
e politicas
publicas
Economia,
finanzas y
T3 Migracién/Migration Optativa disefio Y
evaluacion
de politicas
publicas
Trabajo de
Trabajo de Fin de Master fin de
T3 /DS Master Project TFM master
(TFM)
Logistica
de datos,
Computacion Para inteligencia
Ciencia de Datos I . de negocio
T3 /Computing for Data Optativa y analitica
Science Il (3 ECTS) de datos de
alta
dimension
Desarrollo Inteligente con Optimizacio
Datos . ne
T3 Cuantitativos/Intelligent Optativa investigacio
Data Development n operativa
Logistica
de datos,
inteligencia
T3 Cludade_s_ Inteligentes / Optativa de negocio
Smart Cities y analitica
de datos de
alta
dimension
Economia Politica, Economla,
o finanzas y
Desarrollo y Politica disefio
T3 Pablica II/ Political Optativa y
evaluacion
Economy, Development oy
g . de politicas
and Public Policy Il o
publicas
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Logistica

Mineria de Texto: Qe d_atos,.
e Co inteligencia
Aplicaciones a Ciencias de negocio
T3 Sociales ll/Text Mining Optativa gc
s ; . y analitica
Applications in Social
! de datos de
Sciences |
alta
dimension
Economia,
Aplicaciones Sociales de finanzas y
Andlisis de Datos Il . disefioy
T3 /Social Applications of Optativa evaluacion
Data Analysis Il de politicas
publicas
Métodos de
Aplicaciones de Redes I:sf'?arc?ir; ('Eilga
T3 Neuronales / Applications | Optativa
of Neural Networks y .
aprendizaje
automatico
Aplicaciones del
Aprendizaje Profundo en
Analisis de Datos de Alta Métodos de
Dimension y Optativa inferencia
Procesamiento de (Optativa estadistica
T3 . L -
Imagenes / Applications | Especialida y
of Deep Learning in High |d de TD) aprendizaje
Dimensional Data automético
Analysis and Image
Processing
Gestion de Big Data para Logistica
Data Science/Big Data de datos,
Management for Data inteligencia
T3 Science Optativa de negocio
y analitica
de datos de
alta
dimension
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D.TABLA DE ASOCIACION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS EN
MATERIAS OBLIGATORIAS DEL TiTULO

COMPETENCIAS
GENERALES/ESPECIFICAS DEL
TiTULO

MATERIAS Y ASIGNATURAS ol al ol o < v ol ~ o
OBLIGATORIAS 8 EJ) EJ) EJ) 8 8 8 E)J 8
Materia: Métodos de inferencia | X | X [ X | X | X | X | X
estadistica y aprendizaje automatico
Inferencia causal y Aprendizaje/ Causal | X | X | X | X | X | X | X
inference and Machine learning (OB)
Materia: Logistica de datos, inteligencia | X | X [ X | X | X | X | X X
de negocio y andlitica de datos de alta
dimensién
Métodos avanzados de computacion | X | X [ X | X | X | X | X X
cientifica /Computational Machine Learning
(OB)

X | X | X|X|X[X]|X X
Aprendizaje Computacional y
Aprendizaje Profundo/ Computational
Learning and Deep Learning (OB)
Materia: Trabajo de Fin de Master X | X | X[X|X|X|X|X[|X
Trabajo de Fin de Master (OB) X | X | X[X|X|X|X|X[|X




E. Coordinacion docente:

La coordinacion del profesorado se llevara a cabo en dos niveles. Por un lado, la
Oficina de Atencidn al Estudiante junto con el Director de Programas Académicos
organiza toda la administracion de las clases y examenes. Por otro, el director
del master juntamente con un equipo de académicos designados por este lleva
a cabo la funcion de tutor y velan constantemente por la relevancia y calidad
académica de cada asignatura que se imparte.

F. Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida
No se contempla movilidad

G. Incorporacion de la perspectiva de género ala docencia universitaria de
las titulaciones oficiales de la Universitat Pompeu Fabra

De acuerdo con el articulo 28 de la Ley 17/2015, del 21 de julio, de igualdad
efectiva de mujeres y hombres, la Comision de Calidad de la Universitat Pompeu
Fabra (UPF), en su sesidon de 11 de diciembre de 2019, aprobd iniciar los tramites
para incorporar la perspectiva de género a la docencia universitaria de la UPF.

En este sentido, la Universidad se compromete a disefiar, un plan gradual de
incorporacion de esta perspectiva a las propuestas formativas que tendran que
incorporar esta cuestion tanto en el apartado «Competencias» (como una
competencia transversal y/o como competencias especificas) como el apartado
5 del despliegue subsiguiente del plan de estudios.

El Plan gradual de incorporacion de la perspectiva de género a la docencia
universitaria de las titulaciones oficiales de la Universitat Pompeu Fabra se hara
en dos fases:

1 - Fase de elaboracion de una guia de orientacién para los Centros (integrados
y adscritos): Comportard la elaboracién de una guia (institucional) de apoyo a la
incorporacion de la perspectiva y los contenidos de género en el ambito
universitario y la incorporacion de esta perspectiva a la docencia universitaria a
través de las competencias que se definen en las memorias de verificacion y en
sus apartados correspondientes al despliegue del plan de estudios. Esta guia
tendria que estar terminada antes de la finalizacion del curso 2019-2020 para
que pueda ser de utilidad en los procesos de seguimiento de las titulaciones
UPF.

Este documento de referencia se elaborara de acuerdo con las directrices
contenidas a las Guias de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario
de Cataluia:

-Guia para la elaboracién y la verificacidbn de las propuestas de titulaciones
universitarias de grado y master (julio 2019)

-Guia para la elaboracion y la verificacion de las propuestas de programas
oficiales de doctorado (julio 2019)



2 - Fase de incorporacion de la perspectiva a todas las memorias: Comportara
la incorporaciéon de la perspectiva y los contenidos de género a todas las
memorias de los titulos oficiales UPF. Esta fase se ejecutara a partir del curso
2020/2021 a través de los informes de seguimiento y las propuestas de mejora
de que formalice cada centro.

5.2. Actividades formativas

Cddigo | Actividad formativa

AF1 Sesiones Teoricas
AF2 Practicas Regladas
AF3 Tutorias Presenciales

AF4 Trabajo en Grupo
AF5 Trabajo Individual
AF6 Estudio personal
AF7 Seminarios

5.3. Metodologias docentes

Cddigo Metodologia docente

MD1 Clase Magistral basada en la explicacion del
docente, normalmente mediante contenido
multimedia.

MD2 Seminarios de discusidbn sobre lecturas
especializadas.

MD3 Resolucién de problemas asignados por el
docente.

MD4 Practicas con ordenadores aplicando en datos
reales los conocimientos adquiridos.

MD5 Estudio de casos reales provistos por empresas.

MD6 Presentaciones por parte de los alumnos de
trabajos tanto individuales como de grupos.

5.4. Sistemas de evaluacién

Cdédigo Sistema de Evaluacion

SE1 Examen

SE2 Trabajos grupales (Problemas y trabajos de
investigacion)
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SE3 Presencia en Seminarios

SE4 Trabajo individual (Conjuntos de Problemas y
trabajos de investigacion)

SE5 Presentaciones

SE6 Calidad cientifica del trabajo final de master

determinado por un tribunal evaluador

SE7 Defensa oral del trabajo final de master delante
de un tribunal evaluador

Descripcion detallada de los modulos o materias de ensefianzas-
aprendizaje de que consta el plan de estudios

5.5. Resumen de Nivel 1 (Médulos)
Sin modulos

5.6. Resumen de Nivel 2 (Materias)

Las asignaturas se estructuran en cinco materias:
e Métodos de inferencia estadistica y aprendizaje automatico
e Optimizacion e investigacion operativa
e Logistica de datos, inteligencia de negocio y andlitica de datos de alta
dimension
e Economia, finanzas y disefio y evaluacién de politicas publicas
e Trabajo de Fin de Master

Detalle del Nivel 2 (por cada materia y/o asignatura)

Nombre de la materia: Métodos de inferencia estadistica y aprendizaje
automatico

ECTS: 39 | Caracter: Mixta

Unidad temporal: trimestral

Secuencia del plan temporal:
Curso 1 | ECTS Trimestral | ECTS Trimestral | ECTS Trimestral

1.6 2. 21 3:12
Idioma/s: Inglés
Asignaturas que
conforman la Modelizacion e inferencia estadistica/Statistical Modelling
materia and Inference (Optativa (Obligatoria Especialidad M),
(Nivel 3) 6ECT, ler curs — ler trimestre; inglés)
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Aprendizaje/Machine Learning (Optativa  (Obligatoria
Especialidad M), 6 ECTS, ler curs — 2n trimestre; inglés)

Inferencia causal y Aprendizaje/ Causal inference and
Machine learning (Obligatoria, 3ECTS, ler curs — 2n
trimestre; inglés)

Visualizacion de datos/Data Visualization (Optativa, 3
ECTS, ler curs — 2n trimestre; inglés)

Aprendizaje automatico para Finanzas/Machine Learning
for Finance (Optativa, 3ECTS, ler curs — 3er trimestre;
inglés)

Inferencia probabilistica en Machine Learning /
Probabilistic Inference in Machine Learning (Optativa
(Optativa Especialidad M), 3ECTS, ler curs — 2n
trimestre; inglés)

Aplicaciones de Redes Neuronales / Applications of
Neural Networks (Optativa, 3ECTS, ler curs — 3er
trimestre; inglés)

Aplicaciones del Aprendizaje Profundo en Andlisis de
Datos de Alta Dimension y Procesamiento de Imagenes /
Applications of Deep Learning in High Dimensional Data
Analysis and Image Processing (Optativa (Optativa
Especialidad TD), 3ECTS, 1er curs — 3er trimestre; inglés)

Econometria financiera/Financial Econometrics (Optativa
(Optativa Especialidad TD), 6ECTS, ler curs — 2n
trimestre; inglés)

Etica de la IA / Al Ethics (Optativa (Optativa Especialidad
TD), 3ECTS, ler curs — 3er trimestre; inglés)

Contenido:

o Aporta el conocimiento en modelos probabilisticos de prediccion
y define los métodos apropiados para la resolucion de problemas
complejos también mediante el “lenguaje de maquinas”.

o Se adquieren los conocimientos necesarios para la modelizacién
de datos de alto nivel, su visualizacion -y adquisicion y
preparacion- mediante técnicas informaticas. Esto requiere la
aplicacion de analisis matematico y estadistico, asi como el
conocimiento algoritmico de gestion del aprendizaje
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o Aporta el conocimiento en modelos probabilisticos de prediccion
supervisada y en métodos de aprendizaje no supervisados y no
paramétricos. Ademas de la obtencién de la capacidad para
manejar problemas de inferencia en altas dimensiones con
meétodos computacionales y de la obtencién de conocimiento en
métodos de visualizacion para datos de alta dimension.

o Define las metodologias adecuadas para extraer conclusiones de
causalidad a través de modelos de prediccion.

o Aporta el conocimiento en métodos que tratan datos faltantes
(“missing data”) en encuestas sociales y en marketing.

Observaciones

Competencias
bésicas y generales

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10

CG1

Competencias
especificas

CE1, CE2, CES3, CE4, CES5, CE6

Competencias
Transversales

Resultados de

RAL. Elaborar y estimar modelos probabilisticos de

aprendizaje prediccion en base a ciertos datos.

e RAZ2. Predecir procesos aleatorios.

e RA3. Aplicar algoritmos de aprendizaje
supervisados y semi-supervisados

e RA4. Aplicar algoritmos de basqueda vy
metodologias de estimacion en redes a travées de
la observacion de los datos

e RAS5. Aplicar andlisis matematico y computacional
de redes sociales, empresariales y econOmicas
conociendo la teoria y los algoritmos de
optimizacion.

e RAG6. Aplicar analisis mateméatico y estadistico
usando la teoria econOmica enla resolucién
de problemas complejos con datos de alta
dimension.

e RA7. Predecir necesidades de informacion en
base al problema y las decisiones que deban ser
tomadas.

e RA8. Utilizar la teoria matematica y estadistica
sobre conjuntos de datos procedentes de
disciplinas dispares.

Actividades TIPOLOGIA HORA %
formativas ACTIVIDAD S PRESENCIALIDA
D
AF1. Sesiones 180 100%
Tedricas
AF2. Practicas 0 0
Regladas
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AF3. Tutorias 13 100%
Presenciales

AF4. Trabajo en 103 0
Grupo

AF5. Trabajo 103 0
Individual

AF6. Estudio 276 0
personal

AF7. Seminarios 0 0
Total 675 29%

Metodologias

MD1. Clase Magistral basada en la explicacién del

docentes docente, normalmente mediante contenido
multimedia.
MD3. Resolucién de problemas asignados por el
docente.
MD4. Practicas en aulas de informética aplicando en
datos reales los conocimientos adquiridos.
MD5. Estudio de casos reales.
MD6. Presentaciones de temas por parte de los
alumnos de trabajos individuales y por grupos.
Sistemas de Sistema de Ponderacién Ponderacié
evaluacion evaluacion minima n maxima
SE1. Examen 50 80
SE2. Trabajos 10 40
grupales
(Problemas y
trabajos de
investigacion)
SE4. Trabajo 0 30
individual
(Conjuntos de
Problemas y
trabajos de
investigacion)
SES. 50 80
Presentaciones

Nombre de la materia: Optimizacién e investigacion operativa.

ECTS: 18

| Caracter: Optativa

Unidad temporal: trimestral
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Secuencia del plan temporal:

1: 6

Curso 1 | ECTS Trimestral | ECTS Trimestral | ECTS Trimestral

2:3 3:9

Idioma/s: Inglés

Asignaturas que
conforman la
materia

(Nivel 3)

Modelos deterministicos y modelizacién/Deterministic
Models and Optimization (Optativa (Obligatoria
Especialidad M), 6ECTS, 1er curs — ler trimestre; inglés)

Aprendizaje  por refuerzo/Reinforcement Learning
(Optativa (Optativa Especialidad M), 3ECTS, ler curs —
3er trimestre; inglés)

Redes I: Conceptos y Algoritmos /Networks: Concepts
and Algorithms (Optativa, 3ECTS, ler curs — 2n
trimestre; inglés)

Redes II: Modelos y Aplicaciones /Networks: Models and
Applications (Optativa, 3ECTS, ler curs — 3er trimestre;
inglés)

Desarrollo Inteligente con Datos Cuantitativos/Intelligent
Data Development (Optativa, 3ECTS, ler curs — 3er
trimestre; inglés)

Contenido:

o Aporta el conocimiento en modelos estocasticos y deterministas
y de optimizacién. Estos conocimientos se podran aplicar en el
modelado y predicciébn de redes, la gestion de cadenas de
suministros y en la gestion de los precios e ingresos generados
por las materias.

o Aporta el conocimiento en técnicas y algoritmos de optimizacion
y optimizacién convexa, programacion lineal y dinamica y de la
resolucién de problemas de control éptimo.

o Aporta el conocimiento en modelizacion y prediccion de redes y
la toma de decisiones bajo incertidumbre, por ejemplo, en la
optimizacién de sistemas de servicio y portfolios.

Observaciones

Competencias
bésicas y generales

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10
CG1

Competencias
especificas

CE1, CE2, CES, CES5, CE6

Competencias
Transversales

Resultados de
aprendizaje

e RAA4. Aplicar algoritmos de busqueda y
metodologias de estimacién en redes a través de
la observacion de los datos
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e RAS5. Aplicar andlisis matematico y computacional
de redes sociales, empresariales y econémicas
conociendo la teoria y los algoritmos de
optimizacion.

e RAG6. Aplicar analisis matemético y estadistico
usando la teoria econdmica enla resolucion
de problemas complejos con datos de alta
dimension.

e RAB8. Utilizar la teoria matematica y estadistica
sobre conjuntos de datos procedentes de
disciplinas dispares.

¢ RAO9. Implementar algoritmos de optimizacién en
problemas empresariales y de marqueting

e RAI10. Aplicar métodos de aprendizaje y de
optimizacién en entornos de marqueting.

e RA3L. Desarrollar algoritmos para la optimizacion
para solucionar modelos de alta dimension.

Actividades
formativas

TIPOLOGIA HORA %
ACTIVIDAD S PRESENCIALIDA
D
AF1. Sesiones 120 100%
Tedricas
AF2. Practicas 0 0
Regladas
AF3. Tutorias 10 100%
Presenciales
AF4. Trabajo en 70 0
Grupo
AF5. Trabajo 70 0
Individual
AF6. Estudio 180 0
personal
AF7. Seminarios 0 0
Total 375 29%

Metodologias
docentes

docente,
multimedia.

docente.

MD1. Clase Magistral basada en la explicacién del
normalmente

mediante contenido

MD3. Resolucion de problemas asignados por el

MD4. Préacticas en aulas de informatica aplicando en

datos reales los conocimientos adquiridos.

MD5. Estudio de casos reales.
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Sistemas de
evaluacion

- MD6. Presentaciones de temas por parte de los
alumnos de trabajos individuales y por grupos.

Sistema de Ponderacién Ponderacio6
evaluacién minima n maxima

SE1. Examen 50 80

SE2. Trabajos 10 40

grupales

(Problemas y

trabajos de

investigacion)

SE4. Trabajo 0 30

individual

(Conjuntos de

Problemas y

trabajos de

investigacion)

SES. 10 30

Presentaciones

Nombre de la materia: Logistica de datos, inteligencia de negocio y andlitica
de datos de alta dimensién

ECTS: 51

| Caracter: Mixta

Unidad temporal: trimestral

Secuencia del plan temporal:

Curso 1

ECTS Trimestral
1: 9

ECTS Trimestral
2:12

ECTS Trimestral
3:27 30

Idioma/s: inglés

Asignaturas que
conforman la
materia

(Nivel 3)

Manejo de Datos / Data Management (Optativa
(Obligatoria Especialidad M), 3ECTS, ler curs — ler
trimestre; inglés) (Optativa Especialidad TD)

Métodos avanzados de computacién cientifica/
Computational Machine Learning (Obligatoria, 3ECTS,
ler curs — ler trimestre; inglés)

Computacion para ciencia de datos 1/ Computing for Data
Science | (Optativa (Obligatoria Especialidad TD), 3ECTS,
ler curs — ler trimestre; inglés)

Aprendizaje Computacional y Aprendizaje Profundo/
Computational Learning and Deep Learning (Obligatoria,
3ECTS, 1ler curs — 2n trimestre; inglés)

Introduccion a la Mineria de Textos y al Procesamiento
del Lenguaje Natural/ Introduction to Text Mining and
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Natural Language Processing (Optativa (Obligatoria
Especialidad TD), 6ECTS, ler curs — 2n trimestre; inglés)

Métodos Avanzados en el Procesamiento del Lenguaje
Natural/Advanced Methods in Natural Language
Processing (Optativa (Obligatoria Especialidad TD),
3ECTS, ler curs — 3r trimestre; inglés)

Ciencia de datos geoespaciales y modelos espaciales
econdmicos / Geospatial Data Science and Economic
Spatial Models (Optativa, 3ECTS, ler curs — 2n
trimestre; inglés)

Practicum Industrial/Industrial  Practicum (Optativa
(Optativa Especialidad M), 6ECTS, ler curs — 3er
trimestre; inglés)

Temas de Andlisis de datos de alta dimension/Topics in
Big Data Analytics (Optativa, 3ECTS, ler curs — 3er
trimestre; inglés)

Temas en Ciencia de Datos/Topics in Data Science
(Optativa (Optativa Especialidad M), 3ECTS, ler curs —
3er trimestre; inglés)

Mineria de texto: Aplicaciones a las Ciencias Sociales
I/Text Mining: applications in Social Sciences | (Optativa
(Optativa Especialidad TD), 3ECTS, ler curs — 3er
trimestre; inglés)

Blockchain: de los Primeros Principios a la Analitica
/Blockchain: From First Principles to Analytics (Optativa,
3ECTS, 1ler curs — 3er trimestre; inglés)

Computacion para Ciencia de Datos Il /Computing for
Data Science Il (3 ECTS) (Optativa, 3ECTS, ler curs — 3er
trimestre; inglés)

Mineria de Texto: Aplicaciones a Ciencias Sociales Il/Text
Mining Applications in Social Sciences Il (Optativa,
3ECTS, 1ler curs — 3er trimestre; inglés)

Ciudades Inteligentes / Smart Cities (Optativa, 3ECTS,
ler curs — 3er trimestre; inglés)

Gestion de Big Data para Data Science/Big Data
Management for Data Science (Optativa, 3ECTS, ler curs
— 3er trimestre; inglés)
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Contenido:

Esta materia aporta el conocimiento de base necesario a nivel de
computacion tanto en conocimiento de las herramientas de
software para trabajar con bases de datos y los lenguajes de
programacion de mas actualidad como en su aplicacion en los
distintos entornos de analisis de datos. Ademas, entra en el
detalle de las necesidades y limites de computaciéon de los
grandes volumenes de datos y de la presentacion de resultados.
También contempla la necesidad de obtener conocimiento sobre
las politicas de proteccion de datos personales que implican las
estrategias de marketing y comercio electronico.

Aporta el conocimiento en aplicaciones de métodos cuantitativos
en comercio electronico, técnicas de prediccién en el analisis y
mineria de texto (text mining), telecomunicaciones, inteligencia
de negocio, gestion comercial y marketing y en inferencia
estadistica en altas dimensiones con datos bioldgicos

También aporta conocimientos sobre las politicas de proteccion
de datos en referencia a la Ley Organica de la Proteccion de
Datos.

Discutir e introducir al estudiante a temas de costes energéticos
y la manera en que impacta la ciencia de datos (por ejemplo, en
“neural networks”).

Observaciones

Para la asignatura practicum industrial se amplia el contenido de las practicas en
el Anexo |. El listado de centros de practicas se encuentra en el apartado 7.
Recursos materiales y servicios.

Competencias

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10

basicas y generales | CG1

Competencias
especificas

CE1, CE2, CES, CE4, CE5, CEG6, CES8

Competencias
Transversales

Resultados de
aprendizaje

e RAS5. Aplicar andlisis matematico y computacional
de redes sociales, empresariales y econémicas
conociendo la teoria y los algoritmos de
optimizacion.

e RAG6. Aplicar analisis matematico y estadistico
usando la teoria econOmica enla resolucion
de problemas complejos con datos de alta
dimension.

e RAB8. Utilizar la teoria matematica y estadistica
sobre conjuntos de datos procedentes de
disciplinas dispares.

e RAI11. Hacer uso de bases de datos y cloud
computing.
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RA12. Modelar informacién Big Data usando
técnicas de data mining

RA13. Mostrar visualmente informacion Big Data
usando técnicas de data mining

RA14. Manejar informacion Big Data usando
técnicas de data mining para la resolucion de
problemas reales.

RA15. Expresar en lenguaje computacional la
resolucién de problemas complejos con datos de
alta dimension

RA16. Crear visualizaciones de informacion
acordes con cada tipo de dato

RAL17. Ordenar la informacion en un modo visual y
entendedor a partir de la seleccion y calificacion
de los datos.

RA18. Tratar los entornos de datos de alta
dimension conociendo sus limitaciones y el modo
de presentar los resultados

RA19. Presentar la informacion atractiva y
ordenadamente de forma visual

RA20. Responder a la pregunta “; Y entonces qué
hacemos?” en base a la informacién obtenida y
presentada; teniendo en cuenta diferentes puntos

de vista de los miembros del equipo.

e RA21. Colaborar en un entorno informético que
requiere estructuracion y planificacion

e RA22. Conocer las restricciones y
consideraciones del uso de datos personales en
relacion a la Ley Organica de Proteccion de Datos

e RAZ28. Entender los temas de costes energéticos y
la relacion con la ciencia de datos (por ejemplo,
en “neural networks”).

Actividades
formativas

TIPOLOGIA HORA %
ACTIVIDAD S PRESENCIALIDA
D
AF1. Sesiones 320 100%
Teoricas
AF2. Practicas 250 100%
Regladas
AF3. Tutorias 23 100%
Presenciales
AF4. Trabajo en 240 0
Grupo
AF5. Trabajo 47 0
Individual
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AF6. Estudio 320 0
personal

AF7. Seminarios 0 0
Total 1200 50%

Metodologias
docentes

- MD1. Clase Magistral basada en la explicacion del

docente, normalmente mediante contenido
multimedia.

- MD3. Resolucion de problemas asignados por el
docente.

- MDA4. Practicas en aulas de informética aplicando en
datos reales los conocimientos adquiridos.
MD5. Estudio de casos reales.

- MD6. Presentaciones de temas por parte de los
alumnos de trabajos individuales y por grupos.

Sistemas de
evaluacion

Sistema de Ponderacién Ponderaci6
evaluacion minima n maxima
SE1. Examen 50 90
SE2. Trabajos 10 40
grupales

(Problemas y
trabajos de
investigacion)

SES5. 0 40
Presentaciones

Nombre de la materia: Economia, finanzas y disefio y evaluacion de politicas

publicas

ECTS: 30

| Caracter: Optativa

Unidad temporal

: trimestral

Secuencia del plan temporal:

Curso 1

ECTS Trimestral | ECTS Trimestral | ECTS Trimestral
1: 12 2:6 3:12

Idiomal/s: Inglés

Asignaturas que
conforman la
materia

(Nivel 3)

Fundamentos de economia/Foundations of Economics
(Optativa (Obligatoria Especialidad TD), 6ECTS, ler curs
— ler trimestre; inglés)

Fundamentos de econometria/Foundations of
Econometrics (Optativa (Obligatoria Especialidad TD),
6ECTS, 1ler curs — ler trimestre; inglés)
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Economia Politica, Desarrollo y Politica Publica | / Political
Economy, Development and Public Policy | (Optativa
(Optativa Especialidad TD), 3ECTS, 1ler curs — 2n
trimestre; inglés)

Aplicaciones Sociales de Analisis de Datos | /Social
Applications of Data Analysis | (Optativa (Optativa
Especialidad TD), 3ECTS, ler curs — 2n trimestre; inglés)

Andlisis medios (y Redes Sociales) / (Social) Media
Analysis (Optativa, 3ECTS, ler curs — 3er trimestre;
inglés)

Migracion/Migration (Optativa, 3ECTS, ler curs — 3er
trimestre; inglés)

Economia Politica, Desarrollo y Politica Publica 1l /
Political Economy, Development and Public Policy I
(Optativa, 3ECTS, ler curs — 3er trimestre; inglés)

Aplicaciones Sociales de Analisis de Datos Il /Social
Applications of Data Analysis Il (Optativa, 3ECTS, ler curs
— 3er trimestre; inglés)

Contenido:

Aporta el conocimiento avanzado en economia y finanzas
necesarios para la correcta interpretacion de los datos. Parte de
la base de la teoria microecondmica y su aplicacion
microeconométrica y permite segun la optativa seleccionada
profundizar en los conocimientos econémicos.

Aporta el conocimiento en teorias de microeconomia, incluyendo
aspectos como el riesgo moral, la seleccién adversa o el
funcionamiento basico de los mercados

Aporta el conocimiento en teorias de macroeconomia, incluyendo
aspectos como el papel de la politica monetaria y fiscal, los ciclos
econdmicos, o los efectos del comercio entre paises

Aporta el conocimiento teorico y practico de técnicas
cuantitativas para el analisis de los mercados financieros, como
la volatilidad del precio de los activos financieros o la seleccion
de portafolios

Aporta el conocimiento en el impacto de las entidades publicas
sobre el funcionamiento de la economia de mercado

Aporta el conocimiento en los diferentes tipos de competencia a
las que se ven expuestas las empresas en sectores estratégicos
para la economia

Las asignaturas hacen especial énfasis a la importancia de tener
en cuenta los ODS en la toma de decisiones y discutiendo con
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diferentes grados de profundidad los siguientes Objetivos de
Desarrollo Sostenible: 1,3,4,5,7,8,9,10,11,12,13 y 16.

Observaciones

Competencias

bésicas y generales

CG1

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10

Competencias
especificas

CE1l, CE2, CES, CE5, CE6

Competencias
Transversales

Resultados de
aprendizaje

RA6. Aplicar analisis matematico y estadistico
usando la teoria econOmica enla resolucidon
de problemas complejos con datos de alta
dimension.

RA8. Utilizar la teoria matemética y estadistica
sobre conjuntos de datos procedentes de
disciplinas dispares.

RA9. Implementar algoritmos de optimizacion en
problemas empresariales y de marqueting.

RA23. Tomar decisiones en base a los
fundamentos de los mercados y el
comportamiento de los agentes publicos.

RA27. Tomar decisiones teniendo en cuenta los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y
familiarizar al estudiante con los ODS
1,3,4,5,7,8,9,10,11,12,13 y 16.

RA29. Aplicar andlisis matematico y estadistico
usando la teoria econdmica, teniendo en cuenta
los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

RA30. Generar datos de baja y alta dimensién
para el disefio de politicas publicas y modelos
econdémicos o financieros que ayuden a la toma
de decisiones; teniendo en cuenta la relacion
causal entre decisiones y resultados.

Actividades
formativas

TIPOLOGIA
ACTIVIDAD

HORA %
S PRESENCIALIDA
D

AF1. Sesiones
Tebricas

200 100%

AF2. Préacticas
Regladas

AF3. Tutorias
Presenciales

25 100%

AF4. Trabajo en
Grupo

60 0
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AF5. Trabajo

Individual 60 0
AF6. Estudio 390 0
personal

AF7. Seminarios 15 100%
Total 750 30%

Metodologias
docentes

- MD1. Clase Magistral basada en la explicacion del

docente,
multimedia.

normalmente

mediante

contenido

- MD2. Seminarios de discusibn sobre lecturas

especializadas.

- MD3. Resolucion de problemas asignados por el

docente.

- MDA4. Practicas en aulas de informéatica aplicando en
datos reales los conocimientos adquiridos.
MD5. Estudio de casos reales.
- MD6. Presentaciones de temas por parte de los
alumnos de trabajos individuales y por grupos.

Sistemas de
evaluacion

Sistema de
evaluacion

Ponderacion
minima

Ponderacio
n maxima

SE1. Examen

40

80

SE2. Trabajos
grupales
(Problemas y
trabajos de
investigacion)

0

40

SE3. Presencia en
seminarios

20

SE4. Trabajo
individual
(Conjuntos de
Problemas y
trabajos de
investigacion)

10

30

SES.
Presentaciones

40

Nombre de la materia: Trabajo de fin de master (TFM)

ECTS: 6

| Caracter: Obligatoria

Unidad temporal: trimestral

Secuencia del plan temporal:
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Curso 1

ECTS Trimestral | ECTS Trimestral | ECTS Trimestral
1: O 2:0 3:6

Idioma/s: Inglés

Asignaturas que

conforman la

Trabajo de fin de master/ Méster Project (Obligatoria,

materia 6ECTS, ler curs — 3er trimestre; inglés)
(Nivel 3)
Contenido:
o Permite la aplicacion de los conocimientos adquiridos mediante
el resto de materias. Se realizar4d en un entorno controlado y
tutorizado que tendra relacion con el mundo real que se
encontraran los estudiantes al finalizar el master.
o ElI TFM se realizara por grupos sobre temas previamente

seleccionados por el grupo docente y la direccion del master.
Solo en casos especiales y justificados (desde un punto de vista
del valor académico o de la proyeccion personal o laboral, ...) por
la direccibn del master se podran realizar TFM de modo
individual. Se asignara un tema y un tutor a cada uno de los
grupos. La ejecucion del TFM se llevara a cabo durante el tercer
trimestre y aplicara los conocimientos adquiridos hasta el
momento. EI TFM sera supervisado por el tutor de forma
periddica para orientar el trabajo de los alumnos, establecer la
participacion de cada uno de ellos para asegurar una
participacion real equilibrada, y una valoracion individualizada del
trabajo. A la finalizacién del trabajo, y después de su entrega, un
tribunal formado por la direccion del master, el tutor y
profesionales seleccionados del &mbito del trabajo se encargara
de evaluar su idoneidad tedrica y la presentacion realizada por
los estudiantes. En esta valoracion se tendra en cuenta el grado
de consecucién de los resultados de aprendizaje previstos en el
master y el valor de la aportacion y presentacion de cada uno de
los componentes de forma individual y en relacién con la calidad
final del proyecto completo. Se valorara la colaboracion efectiva
de todos ellos al resultado final.

Observaciones

Competencias

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10

bésicas y generales | CG1

Competencias
especificas

CE1l, CE2, CES3, CE4, CES5, CE6, CE7, CES8

Competencias
Transversales

Resultados de
aprendizaje

e RAL. Elaborar y estimar modelos probabilisticos
de prediccion en base a ciertos datos.

e RAZ2. Predecir procesos aleatorios.

e RAS3. Aplicar algoritmos de aprendizaje
supervisados y semi-supervisados.
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RA4. Aplicar algoritmos de busqueda y
metodologias de estimacion en redes a traves de
la observacion de los datos.

RA5. Aplicar analisis matematico y computacional
de redes sociales, empresariales y econémicas
conociendo la teoria y los algoritmos de
optimizacion.

RA6. Aplicar andlisis matematico y estadistico
usando la teoria econOmica enla resolucion
de problemas complejos con datos de alta
dimension.

RA7. Predecir necesidades de informacion en
base al problema y las decisiones que deban ser
tomadas.

RA8. Utilizar la teoria matematica y estadistica
sobre conjuntos de datos procedentes de
disciplinas dispares.

RA9. Implementar algoritmos de optimizacion en
problemas empresariales y de marqueting.

RA10. Aplicar métodos de aprendizaje y de
optimizacion en entornos de marqueting.

RA11. Hacer uso de bases de datos y cloud
computing.

RA12. Modelar informacién Big Data usando
técnicas de data mining.

RA13. Mostrar visualmente informacién Big Data
usando técnicas de data mining.

RA14. Manejar informacion Big Data usando
técnicas de data mining para la resolucion de
problemas reales.

RA15. Expresar en lenguaje computacional la
resolucién de problemas complejos con datos de
alta dimension.

RA16. Crear visualizaciones de informacion
acordes con cada tipo de dato.

RA17. Ordenar la informacién en un modo visual y
entendedor a partir de la seleccion y calificacion
de los datos.

RA18. Tratar los entornos de datos de alta
dimensién conociendo sus limitaciones y el modo
de presentar los resultados.

RA19. Presentar la informacion atractiva y
ordenadamente de forma visual.

RA20. Responder a la pregunta “4 Y entonces qué
hacemos?” en base a la informacién obtenida y
presentada; teniendo en cuenta diferentes puntos
de vista de los miembros del equipo.

RA21. Colaborar en un entorno informatico que
requiere estructuracion y planificacion.

58




RA23. Tomar decisiones en base a los
fundamentos del funcionamiento de los mercados
y el comportamiento de los agentes publicos.
RA24. Comunicar con persuasion.

RA25. Aplicar la teoria econdmica, estadistica y
computacional en perfiles empresariales diversos
RAZ26. Decidir la tecnologia aplicable a cada tipo
de negocio.

RA27. Tomar decisiones teniendo en cuenta los
objetivos de desarrollo sostenible (ODS) y
familiarizar al estudiante con los ODS
1,3,4,5,7,8,9,10,11,12,13 y 16.

RA28. Entender los temas de costes energéticos y
la relacion con la ciencia de datos (por ejemplo,
en “neural networks”).

RA29. Aplicar analisis matematico y estadistico
usando la teoria econdmica, teniendo en cuenta
los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

RA30. Generar datos de baja y alta dimension
para el disefio de politicas publicas y modelos
econdémicos o financieros que ayuden a la toma
de decisiones; teniendo en cuenta la relacion
causal entre decisiones y resultados.

RA31. Desarrollar algoritmos para la optimizacién
para solucionar modelos de alta dimension.

Actividades
formativas

TIPOLOGIA HORA %
ACTIVIDAD S PRESENCIALIDA
D
AF1. Sesiones 0
Teobricas
0
AF2. Practicas 0
Regladas
0
AF3. Tutorias 20 100%
Presenciales
AF4. Trabajo en 110 0
Grupo
AF5. Trabajo 20 0
Individual
AF6. Estudio 0
personal
0
AF7. Seminarios 0




Total

150

13%

Metodologias

- MD3. Resolucion de problemas asignados por el

docentes docente.
- MDA4. Practicas en aulas de informética aplicando en
datos reales los conocimientos adquiridos.
MD5. Estudio de casos reales.
- MD6. Presentaciones de temas por parte de los
alumnos de trabajos individuales y por grupos.
Sistemas de Sistema de Ponderacién Ponderacié
evaluacion evaluacion minima n maxima
SEG6. Calidad 0 80
cientifica del
trabajo final de
master
determinado por
un tribunal
evaluador
SE7. Defensa oral 0 20

del trabajo final de
master delante de
un tribunal
evaluador
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6. Personal académico

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para
llevar a cabo el plan de estudios propuesto.

Universida
d

UPF

UPF

UPF

UAB

UAB

OTRO
PERSONA
L
DOCENTE*
TOTAL

OTRO
PERSONA
L
DOCENTE*

Categoria

Catedratico
de
universidad
Profesor
titular de
universidad
Profesor
agregado
Profesor
titular de
universidad
Profesor
agregado

Cientifico
titular (IAE-
CSIC)
ICREA
Research
Professor,
UPF
Investigador
a Cientifica
(IAE-CSIC)
Profesor
Visitante**
Ramony
cajal
**Catedratic
o UPC
(incluido en

NUmero

de

profesore
s de cada
categoria

5%

5%

5%

5%

82%

1

10

1

%
Doctores

100%

100%

100%

100%

89%

100%

100%

100%

100%%

80%

100%

100%

% Total

2%

6%

2%

2%

89%

91%

19%

14%

5%

45%

5%

5%

% Horas

2%

10.00%

2%

2%

84%

100%

15%

25%

5%

34%

5%

5%

61



Profesor
Visitante)

Personal académico disponible:

El personal académico del Instituto Universitario Barcelona Graduate School of
Economics esta compuesto por aproximadamente 155 Profesores Afiliados (PA),
todos ellos doctores y profesores permanentes o en via de permanencia de las
cuatro entidades fundadoras: UPF, UAB, IAE-CSIC y CREI. El conjunto de los
profesores afiliados desarrolla su actividad investigadora en diferentes y variadas
areas de conocimiento dentro del campo de la economia, las finanzas, la
estadistica, la computacion y la investigacion operativa.

Los profesores de la Barcelona Graduate School of Economics en general y los
gue participan en la docencia del Master en Ciencia de Datos en patrticular, son
investigadores y docentes con prestigio internacional, que publican en las mas
prestigiosas revistas de economia y estadisica. El cuerpo de profesores de la
BSE est4 compuesto por investigadores de gran visibilidad internacional, como
demuestran los datos: muchos desempefian funciones de editores asociados y
coeditores, son fellows de instituciones de gran prestigio internacional y 11 ya
han recibido Grants del European Research Council (ERC).

Por otra parte, la BSE cuenta con Profesores Invitados procedentes tanto de
otras universidades como de profesionales del campo de la ciencia de datos y la
economia. El Méaster en Ciencia de datos cuenta con profesores invitados
procedentes del mundo profesional y con experiencia en consultoria con grandes
bases de datos.

En la tabla detallamos lo profesores del master en ciencia de datos. Es

importante tener en cuenta que:

- Los ICREA profesores no son funcionarios publicos o por lo que no pueden
contar con sexenios, quinquenios o experiencia docente evaluable por el
ministerio (aunque si tienen experiencia docente). Estos profesores son
investigadores de alto prestigio dada la competitividad para conseguir estas
posiciones de gran prestigio.

- Similarmente, los investigadores Ramén y Cajal, también de gran prestigio,
tampoco pueden contar/pedir sexenios, quinquenios 0 experiencia docente
evaluable por el ministerio

- Los profesores mas jovenes no tienen posiciones estables (estan todavia en
tenure track) y tampoco son evaluables. Son profesores muy importantes
para el master. Por ejemplo, incluye economistas muy dindmicos y con
publicaciones internacionales de gran relevancia y que estan introduciendo
la ciencia de datos en la economia y la toma de decisiones. Incluye también
estadistas con publicaciones muy relevantes.

- Finalmente, los profesores del CSIC no cuentan con experiencia docente
evaluable por el ministerio, pero si son evaluables en sexenios (incluidos en
la tabla) y quinquenios (informacién no requerida en este informe, pero que
podemos proporcionar si se considera oportuno).
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LISTA PROFESORADO AFILIADO A LA BSE:
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Estadistica y Omiros :gezggch BSE
6 metodo_s qe Papaspiliopoulos | Professor, Affiliated | SI 40h )
aprendizaje Professor
UPF
Logistica de
datos,
inteligencia de . ICREA BSE
; Omiros Research -
9| negocios y . Affiliated | Sl 60h -
2 Papaspiliopoulos | Professor,
andlisis de Professor
UPF
datos de alta
dimensién
Estadistica vy :QCeRsEQrch BSE
6 | métodos de | Gabor Lugosi Affiliated | Sl 40h 21 2
aprendizaje Professor, Professor
UPF
Estadistica y|,,. . BSE
2| métodos  de | Michael Catedratico | atfiliated |SI | 10h 5| 3
= Greenacre UPF
aprendizaje Professor
Professor
Estadistica vy agregado BSE
6 | métodos de | Piotr Zwiernik UPF Affiliated | Sl 40h -
aprendizaje (Assistant Professor
professor)
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Logistica de
datos,

inteligencia de Ramon y BSE
negocios y David Rossell caial Affiliated | Sl 40h
andlisis de ! Professor
datos de alta
dimension
Logistica de
datos,
inteligencia de Cientifico BSE
negocios y Hannes Mueller |[titular (IAE- | Affiliated | Sl 40h 1
andlisis de CSIC) Professor
datos de alta
dimension
Logistica de
datos,
inteligencia de :gezggch BSE
negocios y Ruben Durante Professor Affiliated | Sl 20h
andlisis de UPE ' Professor
datos de alta
dimension
Professor
Optimizacion e agregado BSE
Investigacion Piotr Zwiernik UPF Affiliated | SI 40h
Operacional (Assistant Professor
professor)
Eﬁ}‘;‘;‘;r;‘éay Cientifico | BSE
disefio de Matthew Ellman |titular (IAE- [ Affiliated |SI 40h 2
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Optimizacion e Profesor | Profesor

2 Invest|g_aC|on Hrvoje Stojic Visitante | Visitante Si 10h
Operacional
Optimizacién e Joan de | Profesor | Profesor

6 | Investigacion Marti Visitante | Visitante S| 40h

Operacional

Omiros Papaspiliopulos

PhD, Lancaster University

ICREA Research Professor, UPF

BSE Affiliated Professor

He has been the scientific director of the Master in Data Science since the first
edition.

Biography:

Omiros Papaspiliopoulos is ICREA Research Professor at the Universitat
Pompeu Fabra. Professor Papaspiliopoulos is an associate editor for
Biometrika, the SIAM Journal of Unvertainty Quantification, Statistica and
Computing, and the Bulletin of the Hellenic Mathematical Society (2016-
present)

Research interests:

Monte Carlo methods (theory and methodology)
Stochastic processes

Stochastic modelling

Probabilistic inference

Selected publications:

"Exact and computationally efficient likelihood--based inference for discretely
observed diffusions” (with Beskos, A., Roberts, G.O., and Fearnhead, P.),
Journal of the Royal Statistical Society, series B 68, 1-25, 2006.

"Simulating Events of Unknown Probabilities via Reverse Time Martingales"
(with Latuszynski, K., Kosmidis, I. and Roberts, G.0O.), Random Structures and
Algorithms, 38, 441-452.

Bayesian nonparametric Hidden Markov Models with applications in genomics
(with Yau, C., Roberts, G.O. and Holmes, C.) Journal of the Royal Statistical
Society, series B, 73:1, 37-58.
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Chopin, N., Jacob, P. and Papaspiliopoulos, O. (2013) SMC2 : an efficient
algorithm for sequential analysis of state-space models J.R.Statist. Soc. B,
75:3, 397-426

Papaspiliopoulos, O. and Rossell, D. (2017) Scalable Bayesian variable
selection and model averaging under block orthogonal design Biometrika (to
appear)

Gabor Lugosi

PhD, Hungarian Academy of Sciences
ICREA Researcher, UPF

BSE Affiliated Professor

Biography:
Gabor Lugosi is ICREA research professor at Universitat Pompeu Fabra.
Research interests:

Pattern classification
Nonparametric statistics
Information theory
Computational learning theory
Inequalities in probability
Learning in repeated games

Selected publications:

Books

S. Boucheron, G. Lugosi, and P. Massart, Concentration Inequalities: A
Nonasymptotic Theory of Independence. Oxford University Press, 2013.

N. Cesa-Bianchi, and G. Lugosi, Prediction, Learning, and Games.
Cambridge University Press, New York, 2006.

Articles

G. Lugosi, and S. Mendelson. Sub-Gaussian estimators of the mean of a
random vector. Annals of Statistics, Vol. 47, No. 2, 783-794, 2019.

A. Cholaquidis, R. Fraiman, G. Lugosi, and B. Pateiro-Lopez. Set estimation
from reflected Brownian motion. Journal of the Royal Statistical Society: Series
B, 78:1057-1078, 2016.

Devroye, M. Lerasle, G. Lugosi, and R. Imbuzeiro Oliveira.Sub-Gaussian mean
estimators. Annals of Statistics, 44:2695-2725, 2016.

J.Y. Audibert, S. Bubeck, and G. Lugosi, (2013). Regret in online combinatorial
optimization. Mathematics of Operations Research, to appear.
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http://maths-people.anu.edu.au/~mendelso/

|. Benjamini, S. Boucheron, G. Lugosi, and R. Rossignol. Sharp threshold for
percolation on expanders. Annals of Probability, 40:130--145, 2012.

N. Cesa-Bianchi and G. Lugosi (2012). Combinatorial bandits. Journal of
Computer and System Sciences, 78:1404-1422.

A. Gyorgy, G. Lugosi, and Gy. Ottucsak, (2010). On-line sequential bin packing.
Journal of Machine Learning Research, 11:89-109.

Michael Greenacre

PhD, Université Pierre et Marie Curie
Professor, UPF (on leave)

BSE Affiliated Professor

Biography:
Michael Greenacre is a professor at the Universitat Pompeu Fabra.
Research interests:

Applied statistics
Multivariate analysis

Selected publications:

“Functional diversity in the Barents Sea fish community”. Wiedmann, M.,
Aschan, M. Certain, G., Dolgov, A., Greenacre, M., Johannesen, E., and
Primicerio, R.. Marine Ecology Progress Series, 495, 205-218, 2014

“Contribution biplots”. Michael Greenacre, Journal of Computational and
Graphical Statistics, 22(1), 107-122, 2013.

"Dynamic visualization of statistical learning algorithms in the context of high-
dimensional textual data." Michael Greenacre and Trevor Hastie,
Journal of Web Semantics, 8, 2, pp. 163-168, 2010

"Biplots in Practice." (downloadable for free from
www.multivariatestatistics.org), BBVA Foundation, Madrid, 2010

"Correspondence analysis of raw data." Michael Greenacre, Ecology, 91, 4, pp.
958-963, 2010

Matthew Ellman

PhD, Harvard Univeristy, 1999
Cinetifico Titular, IAE-CSIC
BSE Affiliated Professor
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Biography:
Matthew Ellman is tenured scientist at the IAE-CSIC

Research interests:
Organisations and Markets;
Contracts and Law;
Political Economy;

Ethics;

Experimental Economics

Selected publications:

“What Do the Papers Sell? A Model of Advertising”. Ellman, M. and Fabrizio
Germano. Economic Journal, Volume 119, pp. 680-704, April 2009.

“Organizational Structure, Communication and Group Ethics,” Ellman, M. and
Paul Pezanis-Christou, American Economic Review, Volume 100, Issue 5, pp.
2478-91, 2010.

“In Google we Trust?”. Burguet, Roberto, Ramon Caminal, M. Eliman.
International Journal of Industrial Organization, Volume 39, March 2015, pp. 44-
55, 2015.

“Let’s Talk: How Communication Affects Contract Design” Matthew Ellman.
Journal of the European Economic Association, Volume 14, Issue 4, pp. 943-
974. 2016.

Laura Mayoral

PhD, Carlos IIl, 2000
Investigadora Cientifica, IAE-CSIC
BSE Affiliated Professor

Biography:
Laura Mayoral is a scientific researcher at the IAE-CSIC

Research interests:
Applied econometrics,
Development economics,
Analysis of conflict,
Econometrics

Selected publications:

“Liberté, Egalité and...Religiosité” (2018), Gilat Levy, Joan Esteban, Laura
Mayoral. Journal of Public Economics 164, 241-253, 2018.

“Inequality, ethnicity and Conflict”, John Huber and Laura Mayoral. Journal of
Economic Growth, 24(1), 1-41, 20109.
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“‘Heterogeneous dynamics, aggregation and the persistence of economic
shocks”, Laura Mayoral. International Economic Review 54, pp 1295-1307,
2013.

“Ethnicity and Conflict: An empirical Study”. J. Esteban, D. Ray and Laura
Mayoral American Economic Review 102, pp. 1302-42, 2012.

“Aggregation is not the solution: the PPP puzzle strikes back”, L. Gadea and L.
Mayoral. Journal of Applied Econometrics 24, 875-894, 2009.

“A Fractional Dickey-Fuller Test for unit roots”, J. Dolado, J. Gonzalo, and L.
Mayoral. Econometrica 70, 1963-2006, 2002.

Joan Llull

PhD CEMFI, 2011

Associate Professor, Universitat Autonoma de Barcelona
BSE Affiliated Professor

Biography:

Joan Llull is associate professor of the Universitat Autonoma de Barcelona and
director of MOVE. He is also on the editorial board of the Review of Economic
Studies. Data Editor of the Economic Journal. Awarded a ERC Starting Grant.

Research interests:
Labor Economics
Structural Microeconometrics

Selected publications:

"Immigration, Wages, and Education: A Labor Market Equilibrium Structural
Model," Joan Llull. Review of Economic Studies, 85(3), 1852-1896, 2018.

"The Effect of Immigration on Wages: Exploiting Exogenous Variation at the
National Level," Journal of Human Resources, 53(3), 608—-622, 2018.

"Marriage and Health: Selection, Protection, and Assortative Mating," Nezih
Guner, Yuliya A. Kulikova, and Joan Llull. European Economic Review, 104,
138-166, 2018

André Groeger

PhD Goethe University Frankfurt, 2016

Assistant Professor / Juan de la Cierva Researcher, Universitat Autbonoma de
Barcelona (UAB)

BSE Affiliated Professor

Biography:
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André Groeger is an assistant professor (with a Juan de la Cierva fellowship) a
the UAB.

Research interests:
Applied Microeconomics,
Data Science,
Development,

Labor

Political Economy

Selected publications:

“Searching for a Better Life : Now-casting International Migration”. Marcus
Bohme, Tobias Stohr, and André Groeger, Journal of Development Economics,
142, 2020.

“Internal Labor Migration as a Shock Coping Strategy : Evidence From a
Typhoon”, André Groeger and Yanos Zylberberg, AEJ : Applied Economics,
8(2) : 123-53, 2016.

Piotr Zwiernik

PhD University of Warwick, 2010

Assistant Professor, Universitat Pompeu Fabra
BSE Affiliated Professor

Biography:

Pitor Zwiernik is assistant professor a the Universitat Pompeu Fabra. He is
associate editor of Biometrika, the Journal of Algebraic Statistics, and the
Scandinavian Journal of Statistics.

Research interests:
Multivariate statistics
Latent graphical models
Algebraic statistics

Selected publications:

“Maximum likelihood estimation in Gaussian models under total positivity”.
Steffen Lauritzen, Caroline Uhler and, Piotr Zwiernik, Annals of Statistics 47(4),
1835-1863, 2019.

“Maxim likelihood estimation for linear Gaussian covariance models”. Piotr
Zwiernik, Caroline Uhler, and Donald Richards, Journal of the Royal Statistical
Society Series B 79(4), 1269-1292, 2017.

“Total positivity in Markov structures”. Shaun Fallat, Steffen Lauritzen, Kayvan
Sadeghi, Caroline Uhler, Nanny Wermuth, and Piotr Zwiernik. Annals of
Statistics 45(3), 1152-1184, 2017.
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“The correlation space of Gaussian latent tree models and model selection
without fitting”. John Aston, Piotr Zwiernik, Nat Shiers, and Jim Q. Smith.
Biometrika, 103 (3): 531-545, 2016.

“Binary distributions of concentric rings”. Nanny Wermuth, Giovanni Marchetti,
and Piotr Zwiernik, Journal of Multivariate Analysis, 130, pp 252-260, 2014.

“Groups related to Gaussian graphical models”, Jan Draisma, Sonja Kuhnt, and
Piotr Zwiernik, Annals of Statistics, Volume 41, Number 4, pp 1944-1969, 2013.

loannis Arapakis
PhD University of Glasgow, 2015
Research Scientist at Telefénica Research

Biography:
loannis Arapakis is a Research Scientist at Telefonica Research

Research/professional interests:
Information Retrieval,

User Behaviour Modelling

Data Mining.

Selectes publications:

“On the Feasibility of Predicting News Popularity at Cold Start” |. Arapakis, B.
Barla Cambazoglu, and M. Lalmas. Journal of the American Society for
Information Science and Technology, 2016

“User Engagement in Online News: Under the Scope of Sentiment, Interest,
Affect, and Gaze” |. Arapakis, M. Lalmas, B. Barla Cambazoglu, M. C. Marcos,
and J. M. Jose. Journal of the American Society for Information Science and
Technology, 65(10):1988-2005, 2014

“Theories, methods and current research on emotions in library and information
science, information retrieval and human-computer interaction” |. Lopatovska,
and I. Arapakis

In Information Processing & Management, 47(4):575- 592, 2011

Argimiro Arratia
PhD University of Wisconsin
Tenured, Universitat Politécnica de Catalunya

Biography:
Argimiro Arratia has a tenure position at the Universitat Politécnica de
Catalunya

Research interests:
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Financial Time Series Analysis
Optimization Heuristics
Mathematics of Finance

Selected publications:

“Portfolio Optimization in Incomplete Markets and Price Constraints Determined
by Maximum Entropy in the Mean”. A. Arratia and Henryk Gzylk. Computational
Economics, forthcoming, 2019

“American and Exotic Options in a Market with Frictions”. Gero Junike, A.
Arratia, Alejandra Cabafia, Wim Schoutens The European Journal of Finance,
forthcoming, 2019

“On the efficacy of stop-loss rules in the presence of overnight gaps”. Arratia,
Argimiro and Dorador, Albert, J. of Quantitative Finance, forthcoming 2019

“‘Embedding in law of discrete time ARMA processes in continuous time
stationary processes”. A. Arratia, A. Cabafia, and E.M. Cabafa. Journal of
Statistical Planning and Inference, v. 197, 156-167, 2018.

“Methods of Class Field Theory to Separate Logics over Finite Residue Classes
and Circuit Complexity”. A. Arratia & C. E. Ortiz. J. Logic and Computation. Vol.
27, Issue 7, 1987-2009, 2017.

“A graphical tool for describing the temporal evolution of clusters in financial
stock markets”. A. Arratia and A. Cabafna. Computational Economics, Volume
41, Issue 2, pp 213-231, 2013.

Nandan Rao
Master's Degree in Data Science, 2017
PhD Candidate at Universitat Autonoma de Barcelona.

Biography:

Nandan Rao is working towards his PhD at the Universitat Autbnoma de
Barcelona.

Previously, he was Head of Engineering at machine-learning startup Relink
Labs in Copenhagen, taught Fullstack Javascript programming at Codeworks,
and put data science in production with research projects at the IOM, the
OECD, and The World Bank

Joan Verdu

PhD Universitat de Lleida , 2003

Head of Consulting and Knowledge Transfer of the Data Science Center
BSE Affiliated Professor
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Biography:

Joan Verdu is Head of Consulting and Knowledge Transfer of the Data Science
Center. He spent 4 years at Accenture as a consultant in various international
analytics projects before moving to BGSE. His current responsability is to bridge
the gap between the Data Science Center and firms/institutions, by providing
adhoc trainings and/or collaboration projects.

David Rossell

PhD Rice and University of Texas MD Anderson, 20
Ramon y Cajal Fellow at UPF

BSE Affiliated Professor

Biography:
David Rossell is a Ramoén y Cajal Fellow at UPF. He is Associate Editor
of Bayesian Analysis.

Research interests:
High-dimensional inference,
Experimental design,
Dimensionality reduction
Applied statistical modeling

Selected publications:

“On choosing mixture components via non-local priors”. Fuquene J., Steel
M.F.J., Rossell D. Journal of the Royal Statistical Society B, 81, 5, 809-837,
2019.

“Tractable Bayesian variable selection: beyond normality” Fuquene J., Steel
M.F.J., Rossell D.. Journal of the American Statistical Association, 113, 524,
1742-1758, 2018.

“Bayesian block-diagonal variable selection and model averaging”.
Papaspiliopoulos O., Rossell D. Biometrika, 104, 343-359, 2017.

“Quantifying alternative splicing from paired-end RNA-seq data”. Rossell D.,
Stephan-Otto Attolini C., Kroiss M., Stocker A. Annals of Applied Statistics, 8:1,
309-330, 2014.

“Sequential Stopping for High-Throughput Experiments”. Rossell D., Muller P..
Biostatistics, 14(1): 75-86, 2013.

“MHC-I genotype restricts the oncogenic mutational landscape”. Marty R,
Kaabinejadian S, van de Haar J, Rossell D, Ideker T, Hildebrand W, Engin HB,
Font-Burgada J, Carter H. Cell, 171, 1272-1283, 2017.

An integrated model of the transcriptome of HER2-positive breast cancer”
Radisky DC; Joseph RW; McLaughlin SA; Chai H-S; Stephan-Otto Attolini C;
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Rossell D; Asmann YW; Thompson EA; Perez EA. PLOS ONE, 8(11), 1-21,
€79298, 2013.

Gaston Besanson,
Master in Data Science,
Data Science Manager, Accenture

Biography:
Gaston Besanson is Data Science Manager at Accenture.

llias Leontiadis
PhD UCL, 20
Senior Researcher at Samsung Al

Biography:
llias Leontiadis is a senior Researcher at Samsung Al

Research interests:
Mobile systems
Deep learning
Networks

Selected publications:

“Smartphone sensing offloading for efficiently supporting social sensing
applications”. Kiran K. Rachuri, Christos Efstratiou, Ilias Leontiadis, Cecilia
Mascolo, P. Jason Rentfrow. Journal of Pervasive and Mobile Computing
archive Volume 10, February, 2014.

“On The Effectiveness of an Opportunistic Traffic Management System for Vehicular
Networks”. llias Leontiadis, Gustavo Marfia, David Mack, Cecilia Mascolo,
Giovanni Pau, Mario Gerla. IEEE Transactions on Intelligent Transportation
Systems. Vol. 12(4). December 2011

“A Hybrid Approach for Content-Based Publish/Subscribe in Vehicular
Networks”. llias leontiadis, Paolo Costa, Cecilia Mascolo. Journal of Pervasive
and Mobile Computing, 5 (6): 697-713, 20009.

Carlos Segura

PhD Universitat Politécnica de Catalunya, 2011
Professor, IAE-CSIC

BSE Affiliated Professor

Biography:
Carlos Segura is a research scientist at Telefonica Research in Barcelona.

Research interests:
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Machine learning

Artificial intelligence applied to multimedia signal processing
Natural language processing

Dialogue systems.

Ruben Durante

PhD Brown University, 2010

ICREA Professor Professor at the Universitat Pompeu Fabra
BSE Affiliated Professor

Biography:
Ruben Durante is ICREA Professor Professor at the Universitat Pompeu Fabra.
He is associate Editor of the Journal of the European Economic Association.

Research interests:
Political Economy

Selected publications:
“The political legacy of entertainment TV”. Ruben Durante, P. Pinotti, and A.
Tesei, American Economic Review, vol. 109, n. 7, pp. 2497-2530, 2019.

“Attack when the world is not watching: US media and the Israeli-palestinan
conflict”. Ruben Durante and E. Zhuravskaya, Journal of Political Economy, vol.
126, n.3, pp. 1085-1133, 2018.

“Poor institutions, rich mines: resource curs in the origins of the Sicilian mafia.
P. Buonanno, R. Durante, G. Prarolo, P. Vanin, The Economic Journal, vol.
125, n. 586, pp. F175-F202, 2015.

Hannes Mueller

PhD London School of Economics , 2008
Tenured researcher, IAE-CSIC

BSE Affiliated Professor

Biography:
Hannes Mueller is a tenured researcher at the Institute for Economic Analysis
(IAE-CSIC).

Research interests:
Political Economy
Development Economics
Conflict Studies
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Selected publications:

“‘Reading Between the Lines: Prediction of Political Violence Using
Newspaper Text”. Hannes Mueller and Christopher Rauh. American Political
Science Review, 112(2), pp. 358-375, 2018.

“Predation, Protection and Productivity: A Firm-Level Perspective”.
Tim Besley and Hannes Mueller. American Economic Journal: Macro, 10(2), pp.
184-221, 2018

“Estimating the Peace Dividend: The Impact of Violence on House
Prices in Northern Ireland. Tim Besley and Hannes Mueller, American
Economic Review, 102 (2): 810-33, 2012.

“Thanks for Nothing? Not-for-Profits, Labor Donations, and Motivated
Agents”. Maitreesh Ghatak and Hannes Mueller Journal of Public Economics,
95, pp. 94-105, 2011.

Marc Noy
PhD Universitat Politécnica de Catalunya, 1989
Full professor, Universitat Politenica de Catalunuya

Biography:
Marc Noy is a full professor at the Universitat Politénica de Catalunuya

Research interests:
Graph theory, focusing on asymptotic enumeration, random discrete structures,
and connections with logic

Selected publications:

“Further results on random cubic planar graphs”. Marc Noy, C. Requilé, and J.
Rué. Random Structures Algorithms, forthcoming, 2020.

“The first order convergence law fails for random perfect graphs”. Marc Noy and
T. Muller. Random Structures Algorithms, 2018.

“On the probability of planarity of a random graph near the critical point”. Marc
Noy, V. Ravelomanana and J. Rué. Proc. Amer. Math. Soc. 143, 2015.

“Extremal statistics on non-crossing configurations”. M. Drmota, A. de Mier, and
Marc Noy. Discrete Math. 327, 2014.

“Graph classes with given 3-connected components: asymptotic enumeration
and random graphs”. O. Giménez, Marc Noy, J. Rué. Random Structures
Algorithms, 42, 2013.

Gergely Neu
PhD Budapest University of Technology and Economics, 2013
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Research Assistant Professor, Universitat Pompeu Fabra

Biography:
Gergely Neu is a research assistant professor at the Universitat Pompeu Fabra

Research interests:
Machine learning

Selected publications:

“Importance weighting without importance weights: An efficient algorithm for
combinatorial semi-bandits”. G. Neu and G. Bartok. Journal on Machine
Learning Research, vol. 17(154), pp. 1-21, 2016.

‘Random-Walk Perturbations for Online Combinatorial Optimization”. L.
Devroye, G. Lugosi and G. Neu. IEEE Transactions on Information Theory, vol.
61, pp. 4099-4106, 2015.

“Training Parsers by Inverse Reinforcement Learning”. G. Neu and Cs.
Szepesvari. Machine Learning, vol. 77(2), pp. 303-337, 2009.

Hrvoje Stojic
PhD Universitat Pompeu Fabra, 2017
Post-doctoral researcher, University College London

Biography:
Hrvoje Stojic is a post-doctoral researcher at the University College London

Research interests:
Learning and decision making

Selected publications:

“Gender Effects for Loss Aversion: Yes, No, Maybe?”. Ranoua Bouchouicha,
Lachlan Deer, Ashraf Eid, Peter McGee, Daniel Schoch, Hrvoje Stojic, Jolanda
Ygosse-Battisti, and Ferdinand M. Vieider. Journal of Risk and Uncertainty, 59
(3), 20109.

Joan de Marti
PhD Universitat Pompeu Fabra, 2017
Adjunct professor, Universitat Pompeu Fabra.

Biography:
Joan de Marti is adjunct professor at the Universitat Pompeu Fabra.

Research interests:
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Selected publications:

“‘Regime Change in Large Information Networks”. Joan de Marti and Pau Milan.
Games and Economic Behavior, Vol.113, 262-284, 2019.

“‘Network Games with Incomplete Information” Pau Milan and Yves Zenou.
Journal of Mathematical Economics, 61, 221-240, 2015.

“Information Gathering in Organizations: Equilibrium, Welfare and Optimal
Network Structure”. Antoni Calvé Armengol and Pau Milan.Journal of the
European Economic Association, 7(1), 116-161, 2009.

“Communication Networks: Knowledge and Decisions”. Joan de Marti. American
Economic Review, Vol.97, No 2, 86--91, January 2007

6.2. Otros recursos humanos disponibles:

El personal de administracion de la BSE esta integrado por:

Gestores (Managers)

Técnicos de gestion (Coordinadores)
Técnicos de carreras

Personal administrativo

El 30 % del personal tiene mas de 10 afios de experiencia en el ambito de la
gestion educativa. ElI 20% tiene entre 5 y 10 afios de experiencia en el ambito
de la gestion educativa. La experiencia profesional del personal de
administracion se ha desarrollado tanto a nivel de universidades como de
instituciones privadas.

Las unidades encargadas de gestionar los estudios de master son:

Oficina de Comunicacion

Oficina de Admisiones a los estudios de Master.
Oficina de Programas Académicos

Oficina de Careras

Gestor de Comunicacion y Relaciones Exteriores
Gestor de Programas Académicos

Gerente
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Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios:

Aproximadamente la mitad del personal docente méster profesores afiliados de
la BSE. El resto de personal docente del master esta conformado tanto por
personal investigador de otras universidades en el area de Barcelona como por
profesionales externos con amplia experiencia en el mundo de la consultoria de
grandes datos. Estos profesionales externos tienen, en su gran mayoria un
doctorado y hacen investigacion dentro de una empresa. Estos profesores
externos dan aproximadamente un 43% de las horas de docencia lo que
contrasta con el 20% de los otros masteres de la BSE. El motivo es la
importancia en el méster en ciencia de datos de la investigacion que se lleva a
cabo en empresas pioneras en el mundo como telefonica o Samsung. Cabe
destacar que la gran mayoria de estos profesores visitantes (mas del 90%)
repiten afo tras afio, es decir estan ampliamente familiarizados con el master,
la BSE y los otros profesores.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres
y mujeres y lano discriminacién de personas con discapacidad:

La BSE tiene un fuerte compromiso con la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres. Pese a los importantes avances logrados por las mujeres
durante los ultimos afios tanto en la vida universitaria, como en la vida social,
falta mucho camino todavia para llegar a la igualdad de género. Como ejemplo
de este avance en la BSE cabe destacar que el 20% del total de profesorado
son mujeres y el 26% del personal administrativo y de servicios es masculino.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres
y mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad:

El compromiso de la Universidad Pompeu Fabra con las politicas de igualdad
de género cuenta con una década de trayectoria, desde el momento en que se
aprobo el Primer Plan de Igualdad (2008-2010, cuya vigencia se ha prorrogado
en dos ocasiones). Recientemente, se ha aprobado el Sequndo Plan de
Igualdad (2018-2022) que se fundamenta en los principios de transversalidad
de la perspectiva de género, equidad de género y paridad y, al mismo tiempo,
incorpora la perspectiva LGBTI.

La UPF cuenta con una Unidad de lgualdad, como servicio universitario
especializado, bajo la coordinacion general del Vicerrectorado para la Direccion
de Proyectos para el Compromiso Social y la Igualdad. La Unidad de Igualdad
realiza las siguientes funciones: (i) Asesora a los 6rganos de gobierno de la
Universidad, impulsa las politicas de igualdad de género en la UPF y coordina
las acciones especificas que puedan ejercer en este ambito los diferentes
organos, servicios y unidades académicas y administrativas; (ii) Organiza
actividades de sensibilizacion en materia de igualdad efectiva de mujeres y
hombres, y de diversidad sexual y expresion de género; y (iii) Atiende las
consultas y denuncias en materia de violencia machista i LGBTIfobia que
afecten a cualquier miembro de la comunidad universitaria, a través de la
activacion del Protocolo para prevenir y solucionar _conflictos en materia de
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violencia_machista, homofobia, bifobia y transfobia, y proporciona diferentes
servicios de acompafiamiento a las personas afectadas. Ademas de ofrecer un
servicio de asistencia psicologica gratuita, gestiona el Fondo de Igualdad, que
dota de recursos para ayudar econémicamente a estudiantes en situacion de
violencia machista o de LGBTIfobia.

De manera complementaria, la Comision de Politicas de Igualdad de Género,
como drgano de representacion de la comunidad universitaria en la materia,
asesora sobre la elaboracion y el despliegue del Plan de Igualdad, asi como
sobre la promocién de la transversalidad de género en el conjunto de la politica
universitaria y las actividades de sensibilizaciéon en materia de igualdad entre
mujeres y hombres. Dicha Comision esta compuesta por representantes de
Personal Docente e Investigador (PDI), de Personal de Administracion y
Servicios (PAS), estudiantes de grado y de postgrado, un miembro del Consejo
Social, y por las personas designadas como referentes de igualdad en los
centros de ensefianza superior adscritos a la UPF. De esta manera, los centros
integrados y los centros adscritos de la UPF coordinan sus propias politicas de
igualdad de género.

La Universidad Pompeu Fabra dispone, ademéas, de un Procedimiento de
cambio de nombre que tiene por objetivo garantizar el derecho de las personas
transexuales, transgénero e intersexuales a ser llamadas, en la propia
Universidad, por el nombre correspondiente al género con el que se
identifiquen.

Con el objetivo de promover la incorporacion de la perspectiva de género en los
estudios para avanzar en la igualdad de género, la Unidad de Igualdad ha
creado un Premio para Trabajos de Fin de Grado cuya area de investigacion
esté relacionada con el género. El premio es financiado por el Instituto Catalan
de las Mujeres (ICD) de la Generalitat de Catalunya y en el curso 2017-18 ha
tenido lugar la Convocatoria de la IV Edicion.
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7.

Recursos materiales y servicios

Justificaciéon de la adecuacion de los medios materiales y servicios

disponibles

DATOS CAMPUS (SEPTIEMBRE 2014)

A\ » . A
ND A gdade
> O 00
0 O
Diposit de les Aiglues 10.780
Biblioteca 4.260
Liull 200
Sala de reuniones 2 40
Despachos de profesores 5 108
Ramon Turré 2.120
Aula 1 180
Aula de informatica 3 240
Sala de seminarios 13 700
Sala de estudios y de 7 160
trabajo en grupo
Jaume | 29.380
Aula hasta a 50 plazas 4 160
Aula hasta a 90 plazas 15 1.000
Aula mas de 100 plazas 4 335
Sala de seminarios 2 70
Biblioteca 2.650
Sala de reuniones 4 110
Sala de conferenciantes 1 80
Sala de grados 1 45
Sala de profesores 1 30
Sala de reflexion 1 75
Despachos de profesores 233 4.145
Informaticos 110
Administraciony Gestion 780
(Decanatos/secretarias...)
Mercé Rodoreda 23 3.590
Auditorio 1 90
Sala de seminarios 2 80
Sala de reuniones 2 65
Investigacion 1.170
Mercé Rodoreda 24 8.685,63
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Sala polivalente 1 193,66

Sala de seminarios 16 1.036,27

Sala de reuniones 18 485,27

Laboratorio 2 114,25
Investigacion 2.296,69

Agora 2.420
Auditorio 1 600

Sala de exposiciones 1 735

Roger de Lluria 28.100
Aula hasta a 90 plazas 2 180

Aula entre 100 y 200 plazas 26 3.475

Aula més de 200 plazas 1 245

Aula de informatica 5 450

Sala de reuniones 5 165

Sala de grados 1 93

Archivo 350

Despachos de profesores 120 1.655
Administraciény Gestion 25 960

(Decanatos/secretarias...)

BIBLIOTECA/CRAI DE LA UPF

La Universitat Pompeu Fabra constituye un referente en el panorama
universitario espafiol en la implantacion del modelo CRAI (Centro de Recursos
para el Aprendizaje y la Investigacion) para la organizacion y el funcionamiento
de su biblioteca universitaria.

El modelo CRAI significa la integracion, en un espacio comun, de todos los
servicios y recursos relacionados con las tecnologias y los recursos de la
informacion que los estudiantes y los profesores necesitan en el desarrollo de
su actividad en la universidad. Esta concentraciébn comporta una mayor facilidad
de uso y un mayor aprovechamiento de ellos.

La Biblioteca/CRAI es una unidad fundamental de apoyo a la docencia y al
aprendizaje en la Universitat Pompeu Fabra. En la Biblioteca/CRAI se
concentran todos los servicios de apoyo al aprendizaje, la docencia y la
investigacion que, en el ambito de las tecnologias y los recursos de informacion,
la Universidad pone a disposicion de los estudiantes y los profesores. Nuevos
espacios con nuevos y mejores equipamientos y una vision integradora de los
servicios y los profesionales que los prestan.
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Los rasgos mas caracteristicos y definitorios de los servicios que la
Biblioteca/CRAI presta a sus usuarios, profesores y estudiantes para
materializar su mision son los siguientes:

a) Amplitud de horarios

La Biblioteca/CRAI esta presente en los tres campus donde se imparte la
docencia. Tiene un horario muy amplio, de lunes a domingo, y ofrece diferentes
espacios y equipamientos para la consulta y el trabajo de los estudiantes, ya
sea individual o en grupo.

El horario de apertura varia entre las tres sedes, siendo el horario mas amplio
de 17 horas de lunes a viernes y de 11 horas los sabados y dias festivos. El
horario de apertura es:

= De lunes a viernes: de 08.00 h a 01.00 h de la madrugada (con
ampliacion a las 03.00 de la madrugada durante el periodo de examenes
en las tres convocatorias de cada curso académico).

= Sabados y festivos: de 10.00 h a 21.00 h (con ampliacién a la 01.00 h
durante el periodo de examenes en las tres convocatorias de cada curso
académico).

b) Recursos de informacion

La Biblioteca cuenta con un fondo bibliografico y de recursos de acceso remoto
muy completo y en constante crecimiento. Es muy importante sefalar que la
coleccion bibliogréafica, como la Biblioteca y como la propia Universidad, es fruto
de una trayectoria cronoldgica corta: desde tan solo el 1990, afio de su
nacimiento se ha puesto a disposicion de la comunidad universitaria un conjunto
de informacién, tanto en soporte papel como de acceso electrénico, muy
relevante y que da respuesta a la practica totalidad de las necesidades de
docencia y aprendizaje de la comunidad universitaria.

Los fondos estan a disposicién de todos los usuarios, cualquiera que sea su
sede. El catdlogo es unico y los documentos en soporte papel pueden
trasladarse de una sede a otra a peticion de los usuarios que asi lo necesitan.

Por lo que respecta a la informacion electrénica, cabe sefialar su accesibilidad
completa, ya que, ademas de su disponibilidad desde las instalaciones de la
Biblioteca y de toda la Universidad, todos los miembros de la comunidad
universitaria tienen acceso a los recursos de informacion electronicos desde
cualquier ordenador externo mediante un sistema, SARE (Servicio de Acceso a
los Recursos Electronicos) que permite un acceso facil, permanente y seguro,
desde cualquier lugar del mundo y a cualquier hora del dia.

Los usuarios tienen a su disposicion directa mas de 650.000 monografias (en
formato papel, electrénico o audiovisual), mas de 12.000 revistas en papel y
mas de 20.000 titulos de revistas electronicas.
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La Biblioteca dispone de distintas herramientas para facilitar el acceso y el uso
de los recursos electrénicos. Concretamente cabe sefialar las guias teméticas,
gue son una seleccion, basada en criterios de calidad, de recursos de
informacion de un ambito tematico especifico. Las guias, creadas y mantenidas
por personal bibliotecario con la colaboracion del profesorado, también permiten
acceder a las bases de datos, libros y revistas electrénicas especializadas
subscritas por la Biblioteca. Las guias cuentan ademas con el apoyo de un
boletin periddico para la difusién de novedades.

También cabe destacar el repositorio institucional, Repositori Digital de la UPF,
como una fuente de materiales y recursos Uutiles para la docencia y el
aprendizaje, ademas de otros repositorios consorciados (Consorci de Serveis
Universitaris de Catalunya) en los que participa la UPF.

c) Instalaciones de la Biblioteca/CRAI

Puestos de lectura (individual o en salas de trabajo en grupo)

Biblioteca/CRAI Biblioteca/CRAI Biblioteca del Total
de la Ciutadella  del Poblenou Campus
Universitari Mar
1.184 445 279 1.908

La distribucion de la superficie util de los espacios es la siguiente:

Biblioteca/CRAI Biblioteca/CRAI Biblioteca del Total
de la Ciutadella  del Poblenou Campus
Universitari Mar
8.142 m? 2.142 m? 1.258 m? 11.542 m?

Cabe sefalar que las instalaciones de la Biblioteca/CRAI son accesibles a
personas con limitaciones de movilidad.

También es importante destacar el hecho de que en la Biblioteca/CRAI de
Ciutadella y en la Biblioteca/CRAI del Poblenou uno de los ordenadores de uso
publico esta equipado con software y hardware especifico para personas con
limitaciones visuales.

d) Aulas de informaticay talleres a disposicion de los estudiantes
La Universidad cuenta con aulas de informéatica de acceso libre en los tres
campus (Ciutadella, Poblenou y Mar). Hay también salas equipadas con

ordenadores tanto en los aularios como en las tres sedes de la Biblioteca/CRAI.

Todos los ordenadores estan equipados con un sistema dual: el sistema
operativo Windows y Linux Ubuntu.

Campus Numero de ordenadores
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Ciutadella 405
Poblenou 577
Mar 178

Asimismo, todos los ordenadores tienen preinstalado un conjunto de
aplicaciones de uso comun que cubren las necesidades mas habituales:
paquetes ofimaticos, aplicaciones multimedia, y utilidades diversas.

Grupo de Aplicaciones para Aplicaciones para Linux

aplicaciones Windows Ubuntu

Ofimatica Microsoft Office 2010 LibreOffice

Multimedia VLC, Windows Media VLC, Audacity, QT
Player.

Utilidades Adobe Reader, 7-zip, Unrar, GIMP, emacs
FileZilla, FormatFactory

Seguridad Antivirus Endpoint,
Windows Defender

Navegadores Google Chrome, Firefox, Chrome, Firefox

Internet Explorer

Adicionalmente, para cada campus se instalan diferentes aplicaciones en
funcion de la docencia especifica del ambito.

e) Amplia oferta de servicios

La oferta de servicios para los usuarios es muy amplia. La relacion de los
servicios a los que todos los estudiantes tienen acceso es la siguiente:

e.1l. Punto de Informacion al Estudiante (PIE)

El PIE es el servicio que la Universidad pone a disposicion de todos los
estudiantes con el fin de proporcionar informacion, orientacion y formacion
sobre la organizacion, el funcionamiento y las actividades de la UPF y también
para realizar los tramites y las gestiones de los procedimientos académicos y
de extension universitaria. El PIE facilita la informacion y la realizacion de
tramites necesarios para la vida académica de los estudiantes en la UPF.

e.2. Informacién bibliogréafica

El servicio de informacién bibliografica ofrece:
= Informacion sobre la Biblioteca/CRAI y sus servicios
= Asesoramiento sobre donde y como encontrar informacion
= Asistencia para utilizar los ordenadores de uso publico

» Ayuda para buscar y obtener los documentos que se necesita

El servicio de informacion bibliografica es atendido de forma permanente por
personal bibliotecario.

e.3. Bibliografia recomendada
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La bibliografia recomendada es el conjunto de documentos que los profesores
recomiendan en cada una de las asignaturas durante el curso académico;
incluye libros, documentos audiovisuales, numeros de revistas, dossiers, etc.

Se puede acceder a la informacion sobre esta bibliografia desde el catalogo en
linea y también desde la plataforma de ensefianza virtual (Aula Global). Esta
informacion se mantiene con la colaboracion del profesorado.

e.4. Equipos informéticos y audiovisuales

La Biblioteca/CRAI pone a disposicion de los estudiantes a lo largo de todo el
horario de apertura equipos informaticos y audiovisuales para la realizacion de
sus actividades académicas.

e.5. Formacién en competencia digital (CompDig)

El personal del Servicio de Informatica y de la Biblioteca ofrecen conjuntamente
formacion en competencia digital a los estudiantes de la comunidad universitaria
de la UPF para profundizar en el conocimiento de los servicios y de los recursos
bibliotecarios e informéticos y para contribuir a la mejora del nuevo modelo
docente de la UPF. Esta formacion se ofrece integrada en los planes de estudio
de grado y postgrado y se ofrece en linea a través de la plataforma d’ensefianza
virtual. También se ofrece un amplio abanico de oferta formativa extracurricular
a medida de asignaturas concretas (a peticibn de docentes), formaciones
tematicas programadas y a la ‘carta’ (sobre un tema no previsto
anticipadamente).

e.6. Préstamo

El servicio de préstamo ofrece la posibilidad de sacar documentos por un
periodo determinado de tiempo. El servicio es Unico: se pueden solicitar los
documentos independientemente de la sede en la que se encuentren vy,
ademas, se pueden recoger y devolver en cualquiera de las sedes.

Para llevarse documentos en préstamo, s6lo es necesario presentar el carnet
de la UPF o cualquier otro documento identificativo que acredite como usuario
de la Biblioteca.

Ademas los usuarios pueden utilizar tambien el servicio de préstamo
consorciado (PUC) ElI PUC es un servicio gratuito que permite a los usuarios de
las bibliotecas de las instituciones miembros del Consorci de Serveis
Universitaris de Catalunya (CSUC) solicitar y tener en préstamo documentos de
cualquier otra biblioteca del sistema universitario catalan.

e.7. Préstamo interbibliotecario
A través de este servicio todos los miembros de la comunidad universitaria,

pueden pedir aquellos documentos que no se encuentran en la Biblioteca de la
UPF a cualquier otra biblioteca del mundo.
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e.8. Préstamo de ordenadores portétiles

La Biblioteca y el Servicio de Informética ofrecen el servicio de préstamo de
ordenadores portatiles dentro del campus de la Universidad para el trabajo
individual o colectivo, con conexion a los recursos de informacion electrénicos y
con disponibilidad del mismo software que el que se puede encontrar en las
aulas informéticas. Pueden utilizar el servicio de préstamo de ordenadores
portétiles todos los estudiantes de los estudios oficiales que imparte la UPF en
Sus centros integrados.

Sede Numero de portatiles
Biblioteca/CRAI de la Ciutadella 42
Biblioteca/CRAI del Poblenou 40
Biblioteca del Mar 45

e.9. Préstamo de equipamientos audiovisuales

El préstamo de equipos audiovisuales es un servicio de apoyo a la docencia que
se dirige principalmente a los estudiantes de grado y de postgrado que
necesitan utilizar estos equipos. Este servicio se ofrece desde la
Biblioteca/CRAI del Poblenou.

Los equipos consisten en:

o Céamaras de video y de fotografia
e Microfonia y registro sonoro

e lluminacién

e Todos los accesorios relacionados

e. 10. Asesoria en propiedad intelectual y en derechos de autor

Los usuarios pueden disponer de un servicio de asesoria sobre los aspectos de
propiedad intelectual que deben tener en cuenta tanto en la utilizacion de
imagenes y otros contenidos de terceros para la realizacion de trabajos
académicos o la creacion de documentos audiovisuales.

e. 11. Punto de atencién TIC

Es un servicio dirigido especialmente a los estudiantes (pero que puede ser
utilizado por toda la comunidad universitaria) para resolver las incidencias
informaticas mas habituales como, por ejemplo:

e Elacceso alared, a Wi-Fi y Eduroam
e La configuracién del ordenador

e.12. Acceso arecursos electronicos desde fuera de la Universidad

Como ya se ha comentado anteriormente, existe la posibilidad de conectarse a
los recursos electronicos contratados por la Biblioteca desde cualquier
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ordenador de la red de la UPF y también desde fuera (acceso remoto). Cualquier
miembro de la comunidad universitaria puede acceder desde su domicilio o
desde cualquier lugar en cualquier momento (24x7) a todos los recursos
electrénicos disponibles, mediante un sistema sencillo, facil y seguro (SARE).

e.13. Apoyo alaresolucion de incidencias de la plataforma de ensefianza
virtual (e-learning)

Mediante este servicio, todos los profesores y los estudiantes tienen a su
disposicion asistencia y asesoramiento para resolver incidencias, dudas, etc.
relacionadas con la utilizacién de la plataforma de ensefianza virtual implantada
en la UPF Aula Global (gestionada con la aplicacién Moodle) y su soporte
informatico, ya sea de manera presencial, telefébnicamente o a través de
formulario electrénico.

e.1l4. Ayuda en la elaboracién de trabajos académicos y de materiales
docentes

Mediante este servicio, los estudiantes tienen el apoyo y el asesoramiento de
profesionales para la elaboracion de sus trabajos académicos (presentaciones,
informes, memorias, etc.), formacion en aspectos especificos, acceso a TIC
(hardware y software), etc. También los profesores encuentran ayuda y
asesoramiento para la creacion de sus materiales docentes.

e.15. Gestor de bibliografias y referencias bibliogréaficas

Mendeley es una herramienta en entorno web para gestionar bibliografias y
referencias bibliogréaficas y, al mismo tiempo, es una red social académica que
permite:

= Crear una base de datos personal para almacenar referencias importadas
= Gestionar las referencias

= Generar bibliografias de manera automatica

= Encontrar documentos relevantes por areas tematicas

= Importar muy facilmente documentos de otras plataformas

= Colaborar con otros usuarios investigadores en linea

= Acceder a los propios documentos desde cualquier lugar via web

e.16. Publicacion de trabajos TFGy TFM

El repositorio institucional, e-Repositori, recoge, difunde y preserva la
produccion intelectual desarrollada en la UPF. Incluye working papers, TFG y
TFM, materiales docentes, articulos, presentaciones en jornadas, seminarios y
congresos.

Los mejores TFM y TFG de cada curso son incorporados al e-Repositori.

e.1l7. Impresiones y reprografia
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Todas las sedes disponen de una sala equipada con fotocopiadoras. Las
fotocopiadoras funcionan en régimen de autoservicio. Funcionan con una tarjeta
magneética que se puede adquirir y recargar en los expendedores automaticos
situados en la sala de reprografia de la Biblioteca/CRAI y en diferentes puntos
del campus de la Universidad.

Ademas, desde todos los ordenadores de la Biblioteca/CRAI pueden utilizarse
impresoras de autoservicio que funcionan con las mismas tarjetas magnéticas.

e.18. Espacios de usos especificos

La Biblioteca/CRAI pone a disposicion de los estudiantes espacios de usos
especificos: salas de visionado, salas de trabajo en grupo, espacios HackLab,
etc.

Algunos de estos espacios pueden, ademas, reservarse con antelacion.

Toda la informacion relativa a estos servicios puede consultarse en la pagina
web de Biblioteca e Informéatica https://www.upf.edu/web/biblioteca-informatica

Centros de Practicas

A continuacion, se presenta una lista de los centros/empresas de pracyicas para
la asignatura optativa de Practicum Industrial:

Accenture Innovation Hub (Supply Chain)
Accenture Innovation Hub (Health)
Caixa Business Intelligence
Kernel Analytics

Social Point

Telefonica

Jacobs

Banc Sabadell

PwC Data & Analytics

Schibsted Media

Bluecap

Beabloo

Everis

Indra

King

eDreams

Wallapop

Méas informacién sobre la coordinacion de las practicas en el Anexo |
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Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

La prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios se
realiza coincidiendo con la elaboracion del presupuesto anual. Se efectia una
reflexion sobre las necesidades de instalaciones y equipamientos para el curso
siguiente y con una visidbn plurianual y se consignan las dotaciones
presupuestarias oportunas. Por otra parte, la Universidad dispone unos
protocolos de mantenimiento de construcciones, instalaciones y equipos, con
descripcion, calendario y presupuesto de las tareas preventivas, asi como de
una prevision del mantenimiento correctivo basada en la experiencia de
ejercicios anteriores. La mayor parte de las tareas de mantenimiento esta
externalizada, mediante contratos plurianuales con varias empresas
especializadas, bajo el seguimiento y control del equipo técnico de la
Universidad.
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8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su
justificacion:

Estimaciéon de valores cuantitativos:

A continuacion, se presentan los resultados del méaster en Ciencia de datos de
los ultimos afios. No esperamos que la introducciéon de especialidades cambie
estos numeros substancialmente.

Tasa de graduacion

La tasa de graduacién indica el porcentaje de estudiantes graduados en el
tiempo previsto en el plan de estudios respeto la cohorte de alumnos que
iniciaron los estudios en un mismo afio. Es importante destacar que, a diferencia
de los titulos de grado, en el caso de los masters oficiales, al tratarse de estudios
de un solo curso, al calcular la tasa de graduacion sélo se tienen en cuenta los
estudiantes graduados en el tiempo previsto en el plan de estudios.

La tasa de graduacion ha sido:

100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%

Tasa de abandono

La tasa de abandono indica el porcentaje de estudiantes que, sin haber
completado los estudios en el tiempo previsto en el plan de estudios, no se
vuelven a matricular el curso siguiente, respeto la cohorte de alumnos que
iniciaron los estudios en un mismo afio.

La tasa de abandono ha sido:

Tasa de abandono| 5,2% 0.0% 0.0% 0.0%
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Tasa de eficiencia

La tasa de eficiencia indica el grado de eficiencia de los estudiantes por terminar
los estudios habiendo consumido Unicamente los créditos previstos en el plan
de estudios. Se calcula dividiendo los créditos previstos en el plan de estudios
entre la media de créditos matriculados por los estudiantes que han finalizado
los estudios, y multiplicar el resultado por cien. La tasa de eficiencia maxima es
del 100%. Esta tasa excluye pues los estudiantes que abandonan o que no se
graduan e indica el caracter a tiempo completo del master.

La tasa de eficiencia es:

2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018

Tasa de eficiéncia| 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

8.2. Procedimiento general para evaluar el progreso y resultados de
aprendizaje

Evaluacion del progreso y los resultados al nivel de cada asignatura:

En lineas generales, todas las asignaturas realizan un examen que junto con
otros sistemas de evaluacion (trabajos individuales o en grupo,
presentaciones, etc) sirve para evaluar a los estudiantes.

El escenario de evaluacion por el que se rige el master es:

Mecanismos variados
1. Participacion en las actividades planteadas dentro del aula
2. Examenes
3. Proyectos individuales y/o en grupo
4. Exposiciones individuales y/o en grupo

Los profesores responsables de cada asignatura y actividad formativa han de
hacer publicos, al inicio del periodo de docencia correspondiente, los métodos
y los criterios de evaluacion que aplicardn, asi como el peso que cada
mecanismo tendra dentro de la nota final de la materia. Esta informacion,
ademas, se encuentra en la intranet de los estudiantes y en la pagina web
(publica) del master.

Régimen de la evaluacion continua

Concepto: Se entiende por evaluacion continua el conjunto de procesos,
instrumentos y estrategias didacticas definidas en el Plan Docente de la
Asignatura aplicables de manera progresiva e integrada a lo largo del proceso
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de ensefianza-aprendizaje de ésta. Las evidencias recogidas deben facilitar a
los estudiantes y a los docentes indicadores relevantes y periddicos acerca de
la evolucion y el progreso en el logro de las competencias que se hayan
expresado como objetivos de aprendizaje de la asignatura.

Ambito: la evaluacion continua comprende las asignaturas que asi lo prevean
en el Plan Docente de la Asignatura.

Contenido: Las asignaturas que integren sistemas de evaluacion continua
especificaran un minimo de tres fuentes de evaluacién, asi como los
mecanismos e indicadores del progreso y del logro de los aprendizajes, la
temporalidad prevista, los criterios para evaluar cada una de las actividades y
su peso en el computo global de la calificacion de la asignatura.

Evaluacion: Los mecanismos de evaluacidon continta utilizados en el periodo
lectivo de clases pueden comprender un peso, a efectos de evaluacion final,
entre el 50 y el 100% del total de la evaluaciéon. El estudiante recibira
periddicamente informacion de los resultados obtenidos en las actividades que
configuren el itinerario de evaluacion continua. A tal efecto, se utilizara para
difundir la informacién los mecanismos previstos en el Plan Docente de la
Asignatura. En cualquier caso, las asignaturas que hayan previsto un sistema
de evaluacién continua mantendran la opcién para los estudiantes de hacer un
examen final, en el marco del periodo de examenes fijado por la BSE en el
calendario académico del master.

Calificacion: Las asignaturas con evaluacion continua seguiran el sistema
general de calificaciones fijado por la Institucion.

Régimen de los exdmenes finales

Periodo: Los examenes se deben realizar, al finalizar la docencia, dentro del
periodo fijado para esta finalidad en el calendario académico de la BSE. Al
finalizar cada trimestre, habra dos semanas de examenes. El calendario
académico esta disponible en la web de la BSE para que sea publico tanto para
los estudiantes actuales como aquellos que consideran solicitar una plaza para
el master.

Convocatoria: Se celebrard una Unica convocatoria de examen por curso
académico para cada asignatura o actividad formativa.

Revision: Los estudiantes pueden solicitar la revision de las calificaciones por
los procedimientos descritos en la reglamentacion de la BSE. Si después de una
entrevista con el evaluador, el estudiante no esta de acuerdo con la calificacion,
los estudiantes pueden interponer recurso de alzada ante el director de la
escuela quien designara un tribunal formado por profesores expertos que
revisara el examen.

Calificaciones: Los resultados obtenidos por los estudiantes se expresan en
calificaciones numéricas de acuerdo con la escala establecida en el Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
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europeo de creditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial.

f) Trabajo Fin de Méster

Es obligatorio desarrollar un trabajo de fin de master, con el fin de valorar la
adquisicion de las competencias asociadas al titulo.

Esta actividad se programa en el ultimo periodo formativo de los estudios, tiene
un valor académico de 6 créditos ECTS, y el estudiante dispondra de tiempo
suficiente para su realizacion.

En el apartado correspondiente del plan de estudios se describen con mas
precision los contenidos de esta actividad de caracter obligatorio.
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9. Sistema de garantia de la calidad

https://www.bse.eu/about/commitment-quality

10. Calendario de implantacion

10.1. Cronograma de implantacion del titulo

Curso de Inicio: 2021
Cronograma:
La primera edicion del Master Universitario en Ciencia de Datos esta prevista

para el curso 2021-22. En septiembre de 2022, por lo tanto, se graduaran los
primeros titulados.

Cursos académicos
2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25

CRONOGRAMA 2019-20

2020-21

Proceso de verificacion
del titulo

Primera ediciéon

Segunda edicion

Tercera edicidon

Cuarta edicién

Proceso de Acreditacion

10.2. Procedimiento de adaptacion de los estudiantes de los estudios
existentes al nuevo plan de estudios

Tabla de adaptacion:

Master Universitario en Ciencia de Reverificacion Master Universitario en
datos (2014-15) Ciencia de datos (2021-22)
Asignatura ECTS Asignatura ECTS
Economia para la era Fundamentos de
de los datos de alta economia/Foundations of
dimension 3 Economics 6

Fundamentos de
econometria/Foundations of
Econometrics 6
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Economia politica/Political
Economy

Andlisis medios (y Redes
Sociales) / (Social) Media
Analysis

Migracién/Migration

Modelizacion e
inferencia estadistica

Modelizacion e inferencia
estadistica/Statistical
Modelling and Inference

Aprendizaje

Aprendizaje/Machine
Learning

Inferencia causal

Inferencia causal y
Aprendizaje/ Causal
inference and Machine
learning

Visualizacién de Datos

Visualizacion de datos/Data
Visualization

Econometria de
Finanzas

Econometria Financiera/
Financial Econometrics

Bases de Datos y
Inteligencia de negocio

Manejo de Datos / Data
Management

Métodos avanzados de
computacion cientifica |

Métodos avanzados de
computacion
cientifica/Computational
Machine Learning

Computacién para ciencia
de datos I / Computing for
Data Science |

Métodos avanzados de
computacion cientifica
Il

Aprendizaje Computacional
y Aprendizaje Profundo/
Computational Learning and
Deep Learning

Mineria de texto

Introduccién a la Mineria de
Textos y al Procesamiento
del Lenguaje Natural/
Introduction to Text Mining
and Natural Language
Processing

Ciencia de datos
geoespaciales y modelos
espaciales econémicos-/
Geospatial Data Science
and Economic Spatial
Models

Practicum Industrial

Practicum
Industrial/Industrial
Practicum

Temas de andlisis de
datos de alta
dimension

Temas de Analisis de datos
de alta dimension/Topics in
Big Data Analytics

Temas en Ciencia de
Datos

Temas en Ciencia de
Datos/Topics in Data
Science
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Mineria de texto:
aplicaciones a las ciencias
sociales I/Text Mining:
applications in Social
Sciences |

Blockchain

Blockchain: de los Primeros
Principios a la Analitica
/Blockchain: From First
Principles to Analytics

Modelos
deterministicos y
modelizacion

Modelos deterministicos y
modelizacion/Deterministic
Models and Optimization

Modelos estocasticos y
Optimizacién

Aprendizaje por refuerzo /
Reinforcement Learning

Redes I: Conceptos y
algoritmos

Redes I: Conceptos y
algoritmos /Networks:
Concepts and Algorithms

Redes II: Modelos y

Redes I: Modelos y
aplicaciones /Networks:

aplicaciones Models and Applications
Inferencia probabilistica en
Inferencia Machine Learning /

probabilistica en
Machine Learning

Probabilistic Inference in
Machine Learning

Computacion Para Ciencia
de Datos Il /Computing for
Data Science |l

Desarrollo Inteligente con
Datos
Cuantitativos/Intelligent
Data Development

Aplicaciones Sociales de
Analisis de Datos | /Social
Applications of Data
Analysis |

Ciudades Inteligentes /
Smart Cities

Economia Politica,
Desarrollo y Politica Publica
II/ Political Economy,
Development and Public
Policy Il

Mineria de Texto:
Aplicaciones a Ciencias
Sociales Il/Text Mining
Applications in Social
Sciences Il

Aplicaciones Sociales de
Analisis de Datos Il /Social
Applications of Data
Analysis Il (3 ECTS)
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Aplicaciones de Redes
Neuronales / Applications of
Neural Networks 3

10.3. Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del
correspondiente titulo propuesto

4314870 Méster Universitario en Ciencia de Datos por la Universidad
Autonoma de Barcelona y la Universidad Pompeu Fabra
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ANEXO 1. PRACTICAS EXTERNAS (Asignatura practicum industrial)

1.1 MECANISMOS DE COORDINACION DE LAS PRACTICAS OPTATIVAS

El Servicio de Carreras Profesionales gestiona las diferentes acciones para llevar
a cabo las practicas externas.

El Director de programa define anualmente los contenidos de las practicas y los
requisitos minimos que deben contener a partir de la informacion contenida en
la memoria oficial del titulo.

El Servicio de Carreras Profesionales, por su parte, identifica las empresas de
practicas mas adecuadas y les pide que definan las posiciones de practicas
disponibles para ese curso académico. Paralelamente, se informa a las
Empresas seleccionadas de los contenidos y requisitos de las practicas para
garantizar la calidad de los proyectos realizados.

Las posiciones ofertadas por las empresas son valoradas conjuntamente por el
Director de Programa y el Servicio de Carreras Profesionales para asegurar su
idoneidad y ajuste con los objetivos de la titulacion.

Al inicio de curso académico, el Servicio de Carreras Profesionales organiza una
sesion informativa para los estudiantes donde se explica en qué consisten las
practicas y se resuelven las dudas de los estudiantes.

Posteriormente, durante el primer trimestre del curso, el Servicio de Carreras
Profesionales organiza una nueva sesion informativa donde las empresas de
practicas acuden al campus para explicar mas en detalle el funcionamiento de
los puestos disponibles y atender todas las dudas de los posibles aplicantes. El
Servicio de Carreras Profesionales envia la lista con los puestos de practicas
disponibles a los estudiantes antes de abrir el periodo de matriculacion.

En el segundo trimestre, aquellos estudiantes que se matriculen de las practicas
solicitan su plaza segun sus preferencias al Servicio de Carreras Profesionales.
La Direccion del Programa, recibe las solicitudes y las hace llegar al Servicio de
Carreras Profesionales quien las revisa y las hace llegar a la empresa.

La empresa selecciona los candidatos segun las plazas ofertadas e informa de

su decision al Servicio de Carreras Profesionales. Este, a su vez, informa a los
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estudiantes de su asignacion y prepara los convenios a firmar por parte de
estudiante, empresa y BSE.

Una vez firmados los convenios, el Director del Programa hara un seguimiento
exhaustivo del plan de trabajo realizado por los estudiantes en practicas.

Por su parte, el Servicio de Carreras Profesionales atendera cualquier solicitud
o incidencia por parte del estudiante o de la empresa y garantizara su resolucion.
Una vez realizadas las practicas, se procedera a su evaluacién, por una parte, la
empresa realizard una evaluacion del estudiante y, por otra, el estudiante
realizard una memoria de las practicas realizadas. El Director de Programa
evaluara las préacticas con el feedback obtenido desde ambas partes.
Finalmente, el Servicio de Carreras Profesionales recoge la satisfaccion de la
empresa con el estudiante de practicas, a través de un formulario y la
satisfaccion del estudiante a partir de reuniones individuales. Seguidamente, se
analiza la satisfaccion obtenida y se proponen mejoras para el periodo siguiente.

Las propuestas de mejora se incorporaran al Plan de mejora del centro/titulacion.
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1.2 CONVENIO MARCO

CONVENIO PARA LA REALIZACION DE LAS PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS PREVISTAS PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Barcelona, fecha

REUNIDOS
De una parte, Dra. Teresa Garcia-Mila, como Directora General, en nombre y
representacion de la BARCELONA GRADUATE SCHOOL OF ECONOMICS,
FUNDACIO PRIVADA domiciliada en Barcelona y con CIF G-64296569.

De otra parte, .......cccceeeeeeeee G NIF , como representante de ................. , en

nombre y representacion de laempresa ................... domiciliadaen........................

conCIF .................

Y de otra parte, ........... (name surname) con NIE ............. , estudiante del Programa

de Master en Data Science de la Barcelona Graduate School of Economics.
MANIFIESTAN

Que en el marco de la normativa vigente reguladora de les practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, las partes suscriben el presente convenio en
base a los siguientes

ACUERDOS
Primero. Objeto.

El objeto de este convenio es establecer las condiciones en base a las cuales se
desarrollaran las practicas para la formacion del estudiante en tareas de soporte a la
areade ...l

Segundo. Proyecto formativo.

Las préacticas se desarrollaran de acuerdo con el proyecto formativo que consta en el
documento anexo al presente convenio.

Tercero. Durada de les practicas.

La durada de las practicas es la que se establece en el anexo.

Cuarto. Régimen de permisos.

El estudiante podra ausentarse el tiempo que sea necesario de su puesto de trabajo
siempre para atender sus obligaciones académicas, asi como por razones de salud o
por cualquier otro supuesto de fuerza mayor previa notificacion a la empresay a la BSE.
Quinto. Ayuda econdmica al estudio.

El estudiante percibira la cantidad bruta mensual especificada en el anexo, en concepto
de beca de estudio, que le sera abonada segun se acuerde entre la empresa y la BSE.
La empresa deducira las retenciones que corresponda de acuerdo con la normativa

aplicable.

Sexto. Tutores.
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La empresay la BSE designaran como tutor/a de empresay como tutor/a académico/a,
respectivamente, con las funciones, derechos y deberes que establece la normativa
vigente, las personas que constan en el anexo.

Séptimo. Deberes y derechos del estudiante.

1.

a)
b)

)
9)

h)

b)
c)

d)
e)

f)
9)
h)

)

El estudiante asume los deberes siguientes:

Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externes establecida por la BSE.
Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las
indicaciones del tutor asignado por la empresa bajo la supervision del tutor
académico.

Mantener contacte con el tutor académico de la BSE durante el desarrollo de la
practica y comunicarle cualquier incidencia relevante que pudiera surgir.
Incorporarse a la empresa en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y
respectar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos
laborales.

Desarrollar el proyecto formativo y cumplir con diligencia las actividades
acordadas.

Elaborar la memoria final de les practicas y entregarla al tutor académico.
Guardar confidencialidad en relacién a la informacién interna de la empresa y
guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante y después de las
practicas.

Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la
empresa, salvaguardando el buen nombre de la BSE.

El estudiante gozara de los derechos siguientes:

A la tutela, durante el periodo de duracion de la préactica, por parte de los dos
tutores designados.

A la evaluacién, de acuerdo con los criterios establecidos por la BSE.

A la obtencién de un informe per parte de la empresa con mencién expresa de
la actividad desarrollada, su duracién vy, si es el caso, de su rendimiento.

A obtener la aportacion econémica en concepto de ayuda al estudio.

A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la
legislacion reguladora de la materia.

A obtener, por parte de la empresa, informacion de la normativa de seguridad y
prevencién de riesgos laborales.

A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion, previa
comunicacion con antelacion suficiente a la empresa.

A disponer de los recursos necesarios, si se da el caso, para el acceso a la tutela
de los estudiantes con discapacidad, la informacién, la evaluacion y al desarrollo
mismo de las practicas en igualdad de condiciones.

A conciliar, si es el caso, la realizacion de les practicas con las actividades y
situaciones personales derivadas o conectadas con una eventual situacion de
discapacidad.

Los otros previstos a la normativa vigente.

Octavo. Evaluacion.

1.

El tutor de la empresa realizara y entregard al tutor académico un informe final
gue recogeréa el nombre de horas realizadas para el estudiante y la valoracion
de los diversos aspectos referidos a la adquisicion de las competencias previstas
al proyecto formativo.
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2. El estudiante elaborard y entregara al tutor académico una memoria final a la
gue constaran, como a minimo, los siguientes aspectos:
a) Datos personales.
b) Empresay dependencia concreta donde ha realizado las practicas.
c) Descripciobn concreta y detallada de las tareas desarrolladas y
departamentos de la empresa a los que ha estado asignado.

3. Eltutor académico evaluara les practicas de conformidad con los procedimientos
gue establece la BSE, por media del correspondiente informe de valoracion.

Noveno. Acreditacion de las practicas.

La BSE emitira un documento acreditativo de les préacticas, que contendra los aspectos
relevantes y que facilite la comunicacion con las empresas y que favorezca la movilidad
internacional.

Décimo. Naturaleza no laboral.

La realizacion de las practicas no supone la aceptacion por las partes de obligaciones
que no sean las estrictamente establecidas en este documento, y en ningln caso, no
implicara la existencia de relacion laboral entre el estudiante y la empresa.

Onceavo. Proteccién social.

La BSE asume la proteccién vinculada al seguro escolar, durante el periodo en que el
estudiante cumple con los requisitos para ser beneficiario.

La empresa asumira la proteccion social que corresponda al estudiante, de acuerdo con
lo que establezca la legislacion vigente, atendiendo a su condicién de estudiante en
practicas académicas externes de nivel universitario.

Doceavo. Proteccion de datos.

La empresa y la BSE se comprometen a observar la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal en relacion al tratamiento de
les datos del estudiante.

Treceavo. Efectos.

El presente convenio tiene efectos des del dia de inicio de las practicas y hasta el dia
de su finalizacion.

De otro lado, el convenio puede quedar sin efecto por alguna de las causas siguientes:
- Renuncia del estudiante o de la empresa, que tendra que ser ser comunicada a
las otras dos partes antes de quince dias.
- Mutuo acuerdo de las partes, manifestado per escrito.
Catorceavo. Interpretacion y resolucién de controversias.
Las diferencias que puedan surgir en la interpretacion y aplicacion de este convenio se
resolveran de mutuo acuerdo entre las partes y, si esto no fuera posible, se someteran

al conocimiento de los juzgado y tribunales de la ciudad de Barcelona que resulten
competentes.
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| para que asi conste, las partes firman este documento, por triplicado, en el lugar y
fecha sefalada al inicio.

Teresa Garcia-Mila Nombre Nombre
BSE Estudiante Empresa

106



1.3 EJEMPLO DE CONVENIO

Barcelona, 4 marzo 2018

REUNIDOS

De una parte, Dra. Teresa Garcia-Mila, como Directora General, en nombre y
i6n de la BARCELONA GRADUATE SCHOOL OF ECONOMICS,
FUNDACIO PRIVADA domiclliada en Barcelona y con Cl

Do olra parte, ST, |- AR como representants de
Calxabank Business Intelligence, $.A.U., en nombre y representacion de |a empresa
domiciliada en RGN Barcelona con ClF S

Y de otra parte SSRES— con DN/ U ostudlante del Programa
de Master en Data Science de Ia Barcelona Graduate School of Economics.

MANIFIESTAN
Que en &l marco de la normativa vigente reguladora de les practicas académicas .
externas de los estudiantes universitarios, las partes suscriben el presente convenio }
en base a los siguientes (—
ACUERDOS =N
Primero. Objeto.
El objeto de este convenio es establecer las condiciones en base a las cuales se (V

desarrollaran las précticas para la formacion del estudianta en tareas de soporte en
el &rea de Data Science. ,Q

Segundo. Proyecto formativo. Jf

Las précticas se desarrollaran de acuerdo con el proyecto formative que consta en el
documento anexo al presente convenio,

Tercero. Durada de les practicas.

La durada de las practicas es la que se establece en el anexo,

Cuarto. Régimen de permisos.

El estudianta podra ausentarse el iempo que sea necesario de su puasto de trabajo
siempre para atender sus cbigaciones académicas, asi camo por razones de saiud

o0 por cualquier otro supuesto de fuerza mayor previa notificacién a le empresa y a la
Barcalona GSE.

Quinto. Ayuda econdmica al estudio,
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El estudiante percibird la cantidad bnta mensual especificada en el anexo, en
concepto de beca de estudic, que le serd abonada segln se acuerde entre la
empresa y la Barcelona GSE, La empresa deducira las retenciones que corresponda
de acuerdo con k2 normativa aplicable.

Sexto. Tutores.
La empresa y la Barcelona GSE designardn como tulona de empresa y como
tutor/a académicola, respectivaments, con las funciones, derechos y deberes que
esiablece la normativa vigente, las personas que constan en el anexo.
Séptimo. Deberes y derechos del estudiante.

1. Elestudiante asume jos deberes sigulentes:

a) Cumplr la normallva vigente relativa a précticas extemes establecida por ka

Barcelona GSE.
b) Conocer y cumplic el proyecto formative de las précticas sigulendo las

Indicaciones del tutor asignado por la empresa bajo la supervision del tutor
e

c) Mantener contacte con of tutor académico de la Barcelona GSE durante el
desarrollo de Ia prictica y comunicarke cualquier incidencia relevanta qus
pudiera surgir.

d) Incorporarse a la empresa en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y
respactar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos
laborales.

e} Desarrollar el proyecto formativo y cumplir con diligencia las aclividades
acordadas.

f) Elaborar la memoria final de les préclicas y entregaria al tutor académico.

g) Guardar confidencialidad en refacion a la informacion intema de la empresa y
guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante y después de las
précticas.

h) Mostirar, en todo momento, una actitud respetuosa hacla la politica de la
empresa, salvaguardando el buen nombre de |a Barcelona GSE.

2, Elestudiante gozara de los derechos sigulentes:

a) A la tutets, durante el periodo de duracion de la practica, por parfe de los dos
tutores designados.

b) eshémwbn de acuerdo con los citerios establecidos por la Barcelona
c} A la obtencién de un informe per parte de fa empresa con mencidn expresa
de ia actividad desarrollada, su duracion y, si es el caso, de su rendimiento.

d) A obtenar la aportacion econdmica en concepto de ayuda al estudio.

e) A la propledad intelectual e industrial en los términos estsblecidos en a
leglslacidn reguladora de la materia.

f) A obtener, por parte de la empresa, informacién de la normativa de seguridad
¥ pravencion de riesgos laborales,

g) A cumplir con su actividad académica, formativa y do representacion, previa
comunicacion con antelacién suficiente a la empresa.

h) A disponer de los recursce necesanios, si se da el caso, para el acceso a la
tutela de los estudiantes con discapacidad, a informiacion, |a evaluacién y al
desarrolio mismo de las précticas en igualdad de condiciones.

I} A conciliar, si @s el caso, Ia realizacion de las practicas con as actividades y
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olluadmes personales derivadas o conectadas con una eventual situacion
)] Los otros ptvvstou ala normativa vigente,
Octavo. Evaluacién.

1. El tutor de la empresa realizard y entregara al tutor académico un informe
final que recogerd e nombre de horas realizadas para el estudiante y la
valoracidn de los diversos aspectos referidos a la adquisicidn de las

competencias previstas al proyecto formativo.

2. Elestudiante slaborara y entregara sl tutor académico una memoria final a la
que constaran, como 8 minimo, los siguientss aspactos:
a) Datos personales.
b) Empresa y dependencia concreta donde ha realizado las practicas.
c) Descripcion concreta y detallada de las tareas desamolladas y
depariamentos de la empresa a los que ha estado asignado.

3. El futor académico evaluard les practicas de conformidad con ks
procedimientos que establece |a Barcelona GSE, por media del
correspondiente informe de valoracidn.

Noveno. Acreditacién de las practicas.

La Barcelona GSE emitird un documento acreditativo de les pricticas, que
contendra los aspectos ralevantas y que faciite la comunicacién con |las empresas y
que favorezca la moviidad internacional.

Décimo, Naturaleza no laboral.

La realizacién de las pricticas no supone la aceptacién por las partes de
obligaciones que no sean las estrictamente establecidas en este documento, y en

ningln caso, no impicard la existencia de relacién laboral entre el estudiante y la
empresa.

Onceavo. Proteccion soclal.

La Barcelona GSE asume ia profeccion vinculada al seguro escolar, durante el
periodo en que el estudiants cumple con los requisitos para ser beneficlario.

La empresa asumird la proteccién social que corresponda al estudiante, de acuerdo
con lo que establezca |a legisiacion vigente, atendiendo a su condicion de esiudianie
en practicas académicas exiemes de nivel universitario,

Doceavo, Proteccion de datos.

' La empresa y la Barcelons GSE se comprometen a observar la Lay Orgénica
15/1999, de 13 de diclembre, de Proteccidn de Dalos de Carécter Personal en
relacién al tratamiento de les datos del estudiante.

Treceavo, Efectos.

El presante convenio tiene efectos des del dia de inicio de las précticas y hasta el
dia de su finalizacion.
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De otro lado, e convenio puede quedar sin efecto por alguna de las causas
sigulentes:

- Renuncia del estudiante o de la empresa, que tendrd que ser ser
comunicads a las otras dos partes antes de quince dias,
- Mutuo acuerdo de fas partes, manifestado per escrito.

Catorceavo. Interpretacion y resolucion de controversias.

Las diferencias que puedan surgir en la interpratacién y aplicacion de este convenio
se resciveran de mutuo acuerdo entre las partes y, si esio no fuera posible, se
someterdn al conocimiento de los Juzgado y tribunales de la ciudad de Barcelona
que resulten competantes.

| para que asl conste, las partes fimnan este documento, por triplicado, en el lugar y
fecha sefialada al inicio.

Barcelons GO W«W‘m SAU.
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ANEXO 1 al convenio de cooperacién educativos entre la Barcelona Graduate School of
Economics y Caixabank Businees Inteligence, SA.U. para ka reallzacion de pricticas

académicas externas.

Nombre y spellidos:

Estudios a s que esta | Data Science

matricuado

DNI o NIE: DN S——

Direccion R e
Barcelona

Teléfono y comeo electrénico: reelon ou

Data de Iniclo y de finglizacién: | 1 abril hasta 28 julio 2019 (excepto 15-23 de

| abril)
Horario: Flexibie
Nombre total de horas: 300h
Centro de trabajo: Oficinas de Caixabank B usiness Intelligence
Direccion:

practicas

Actividades y tareas a desarrollar por parte del estudiante duranta |a reclizacion de las

Desarrollo de modelos de propensién en base a metodologias de machine learning

PARTE DE LA BARCELONA GSE:

Nombre y apeliido

Ada Ferrer-i-Carbonell

Cargo:

Deputy Director for Academic Programs

Comreo elecironico:

POR PARTE DE LA EMPRESA;

Nombre y apellido:

Cargo:

Director de RRHH

Correo alectrdnico;
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Cantidad: euros mes

Forma de pago. | Transferencia bancaria

b)

)

2) Cumplr k2 normativa vigents relativa a practicas extermnes establecida por la

Barcelona GSE.

Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas sigulendo las
indicaciones del tutor asignado por la empresa balo la supendsion del futor
académico.

Mantener contacte con el tutor académico de |la Barcelona GSE durants el
desarrolio de la practica y comunicarie cualquier incidencia relevante que
pudiera surgir, 2
Incorporarse & la empresa en la fecha acordada, cumplir &l horario pravisto y
respeciar las normas de funcionariento, segurided y pravencidn de riesgos
laborales,

Desarrollar o proyecto formativo y cumplir con diligencia kas actividedes
acordadas.

Elaborar la memoria final de les practicas y entregara sl tutor académico.
Guardar confidencialidad en relacién a la informacion interna de la empresa y
guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante y después de las
précticas.

Mostrar, en todo momento, una aclitud respetucsa hacia la politica de la
empresa, salvaguardando el buen nombre de ka Barceslona GSE.

En prueba de conformidad, firman este anexo, triplicado y & un $olo efecto, en Barcslona,
en 4/03/2019

GSE  Cababank Business intelligence, SAU.  Estudiante
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